&

Universidad
Popular del Cesar

PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA INGENIERIA DE SISTEMAS

VALLEDUPAR
2017




DIRECTIVAS INSTITUCIONALES

CARLOS EMILIANO ONATE GOMEZ

Rector

JESUS MARIA VALENCIA BUSTAMANTE
Vicerrector Académico

JULIO CESAR VEGA SUAREZ

Vicerrector de investigacion y extension

JHON JAIRO DIAZ CARPIO

Vicerrector Administrativo

LIBANIS ARGUELLES DAZA

Jefe Oficina de Planeacion

JOSEFINA ARAUJO ARZUAGA
Jefe Division de Bienestar Universitario

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas

www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

DIRECTIVAS FACULTAD DE INGENIERIA Y TECNOLOGICAS

CESAR CLEMENTE ACOSTA DIAZ

Decano

OMAIRA LUZ TAPIAS DIAZ

Directora de Departamento de Ingenieria Electrénica

ALVARO ONATE BOWEN

Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

LUIS HERNANDO MONTOYA ARMENTA

Director de Departamento de Ingenieria Ambiental y Sanitaria

ROBERT VALERA RESTREPO

Director de Departamento de Ingenieria Agroindustrial

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

CONSEJO DE FACULTAD

CESAR CLEMENTE ACOSTA DIAZ

Decano

OMAIRA LUZ TAPIAS DIAZ

Directora de Departamento de Ingenieria Electrénica

ALVARO ONATE BOWEN
Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

LUIS HERNANDO MONTOYA ARMENTA

Director de Departamento de Ingenieria Ambiental y Sanitaria

ROBERT VALERA RESTREPO

Director de Departamento de Ingenieria Agroindustrial

CESAR AUGUSTO CORTES GARCIA

Representante de los Profesores

DISSY YNETH DAZ RODRIGUEZ
Representante de los Estudiantes

ILIANA MARIA RUMBO BARROS

Secretaria

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

COMITE CURRICULAR DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y TECNOLOGICAS

CESAR CLEMENTE ACOSTA DIAZ

Decano

OMAIRA LUZ TAPIAS DIAZ
Directora de Departamento de Ingenieria Electrénica

ALVARO AGUSTIN ONATE BOWEN

Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

LUIS HERNANDO MONTOYA ARMENTA

Director de Departamento de Ingenieria Ambiental y Sanitaria

ROBERT VALERA RESTREPO
Director de Departamento de Ingenieria Agroindustrial

HECTOR ENRRIQUE MRIN
Representante de Electronica

ELIECER SUAREZ SERRANO

Representante de Sistemas

LUIS FRANCISCO RAMIREZ

Representante de Ambiental y Sanitaria

JORGE ALVAREZ
Representante de Agroindustrial

ILIANA MARIA RUMBO BARROS

Secretaria

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

COMITE DE AUTOEVALUACION PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS

CESAR CLEMENTE ACOSTA DIAZ

Decano

ALVARO AGUSTIN ONATE BOWEN
Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

ELIECER SUAREZ SERRANO
LEIDYS CONTRERAS CHINCHILLA
JENIS SAGBINI ECHAVEZ
ROBERTO FERNANDEZ
EYDY SUAREZ BRIEVA

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

Contenido

1. HISTORIA DEL PROGRAMA ...ttt e e e e 12
2. CARACTERIZACION DEL PROGRAMA ........coooiiiteieeeeeeeee et 14
2.1 MISION. ..ottt ettt ettt ettt ettt et 14
2.2 VISION ..ttt ettt ettt ete e eaeenaas 15
2.3 PRINCIPIOS Y VALORES. ... ...ttt 15
2.3.1  PLINCIPIOS. ..ttt ettt ettt e e e e e e e e e et e e e e e e e e e aanraaaa 15
P B £ 1 0] (= 16
2.3.3  PropoOsitos de fOrMAaCION ............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiier e e e e e e e eeeeeeeeeaeeaaaee 16
2.4 PERFILES ...ttt aaaaaaas 17
241 Perfil del ASPIrante......ccooo i 17
2.4.2  Perfil Profe@SIioNal .........ccooiiiiiiiiiiiiiiiiieee e 17
2.4.3  Perfil OCUPACIONAL.......ccoeiiii e 19
2.5 COMPETENCIAS ...ttt e e e e e e e e e e aeeas 19
2.6 ASPECTOS CURRICULARES. ........ootiiiiiiiaai ettt 28
2.6.1  Organizacion del Plan de EStUTIOS............uuuuiiuiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeiaeianes 28
26.2 COMPONENEES ....eetiieeet e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeennns 29
2.6.3  Lineas de ProfundizaCiOn...............cueuiiiiiiiiiiiiiiiiiieei e 32
2.6.4  ASIGNALUIAS ...ttt a e e e e e e e e e e e et e e e raaaaaaaa 32
2.6.5  Malla CUITICUIAN ...t 33
2.7  SISTEMA DE EVALUACION .......ccuiitiiceeieeeee ettt 37
2.8 INTERNACIONALIZACION DEL CURRICULO ......ccoiiiiiiiiiiieieieieee e 38
2.9 EGRESADOS ...ttt ettt e e e e e et aaaaaaaaas 39

[J  Seguimiento a Los Egresados del programa de Ingenieria de Sistemas............... 40

[ Participacion del programa sobre el total de egresados de la Institucion............... 40
2.10 ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS ......coviiiiiiceieeeeeeee et 41
2.11 ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO INDEPENDIENTE......45
2.12 FLEXIBILIDAD, INTERDISCIPLINARIEDAD E INTEGRALIDAD.........cccvvvveeeeennn. 46
3. ESTRUCTURA ORGANICA DEL PROGRAMA ........cooeieiieee e 52
3.1 ESTRUCTURA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA......ccceoiieieeeieeeeeeeeeee e, 52
4. DOCENTES ... .ttt ettt et e e e e e e e e e e e e e bbb bbb et e e e e e e e e e e e e e e e annnnnneneeees 55

4.1 VINCULACION CON LA INSTITUCION ..ottt 56

4.2. NIVEL DE FORMACION DE LOS DOCENTES......cccecoiiiteiieieeteeee e 57

4.3 DOCENTES EN LA INVESTIGACION ......cooiiieiieieieeeeeee e, 58

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

4.4 PRODUCCION DE DOCENTES.......oiiiiieiteeieeee ettt 59

4.5 PLAN DE CAPACITACION Y FORMACION DOCENTE.......ccccocveeeieeieeieeeneeeeeeenn, 61

4.6 PLAN DE VINCULACION DOCENTE ......ooiiiieii e 62
5. SISTEMA DE INVESTIGACION DE LA UPC......c.coiiuiieieeieeeieee e, 65
51 GRUPOS Y LINEAS DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA .......cccoeevieeenrnnn. 65
5.2  SEMILLEROS DE INVESTIGACION .......coviiiiiiiieeieeceeeeee e, 67
53 PROYECTOS DE INVESTIGACION.......cocouiiieiie et 69
54  FORMACION EN INVESTIGACION ......oooviiiiieieciecieecee ettt 70
6. PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION.......ccoiiieiiiiieeee e ecee et 72

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

LISTA DE GRAFICOS

Grafico 1. EStrUCtUra CUITICUIAI.........cooiiiiiiiiiii e 29
Grafico 2. Malla Curricular propuesta Programa de Ingenieria de Sistemas.................... 33
Grafico 3. Participacion del programa de Ingenieria de Sistemas con respecto a los otros

ST 00Te =11 4 1= PP 41
Grafico 4. Estructura Organizacional del Programa de Ing. De Sistemas ........................ 52
Grafico 5. Nivel de formacion dOCENTE..............eeuvuiiuiiiiiiiiiiiie e e e e 58
Grafico 6. Proyectos de grado POF rea............uuuuuuuuuuuiiuuiiiiiiaaaaaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesaennnenn 75

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/
file:///E:/CONSEJO%20DE%20FACULTAD/PEP%20Ingeniería%20de%20Sistemas%2025%20de%20Julio.docx%23_Toc488824444
file:///E:/CONSEJO%20DE%20FACULTAD/PEP%20Ingeniería%20de%20Sistemas%2025%20de%20Julio.docx%23_Toc488824445
file:///E:/CONSEJO%20DE%20FACULTAD/PEP%20Ingeniería%20de%20Sistemas%2025%20de%20Julio.docx%23_Toc488824445
file:///E:/CONSEJO%20DE%20FACULTAD/PEP%20Ingeniería%20de%20Sistemas%2025%20de%20Julio.docx%23_Toc488824446

LISTA DE TABLAS

Tabla 1. Generalidades del Programa de Ingenieria de Sistemas..............cccccvvvieeeeeeeeens 14
Tabla 2. Competencias identificadas a nivel internacional .............ccccccceovviiiiiiiiie e, 21
Tabla 3. Competencias identificadas a nivel nacional ..............ccooooiiiiiiiiiin e 22
Tabla 4 Competencias a desarrollar en el programa..........cccoeeveeeeeeeeeeiieieieeeeeeeeiiiiiene 25
Tabla 5. Produccion investigativa de los docentes del programa .............cccoevvvvviiiiiiinnnnns 60
Tabla 6. Plan de formacion docente programa de ingenieria de sistemas 2017............... 62
Tabla 7 Criterios de evaluacion convocatoria dOCENte ..........coeeveeeeeieiiiiiiiiiiiieeeiiiiiiiies 63
Tabla 8. Perfiles aprobados Convocatoria acuerdo No 022 programa de Ingenieria de

S ] (=2 0 = PRSPPI 64
Tabla 9. Grupos y lineas de investigacion del programa............coooeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieens 66
Tabla 10. Resultados investigativos de los semilleros de investigacion........................... 68
Tabla 11. Participacion de semilleros en Encuentros de RedColSI ...............cccveeeeeeeees 69
Tabla 12. Proyectos de investigacion financiados en el programa............cccccvvvvvvvivinnnnnns 69
Tabla 13. Asignaturas del pensum que aportan la formacion en investigacion ................ 70
Tabla 14. Visitas tEcnicas realiZadas. .............uuvuuuriiiiiiiiiiiiisie e 73
Tabla 15. Extension a la comunidad..............coooieiiiiiiiiiiin e 76
Tabla 16. Emprendimientos digitaleS............oviiiiiiiiiiiiii e 77

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

11

PRESENTACION

El Proyecto Educativo del Programa (PEP) se realiz6 en concordancia con el Plan
Educativo Institucional (PEIl), teniéndose en cuenta el Plan de Desarrollo Institucional (PDI),
el Modelo Estandar de Control Interno (MECI), el Redisefio Curricular del Programa, el
Modelo Pedagdgico, las Estrategias de Ensefianza—Aprendizaje, las evaluaciones del
contenido curricular por parte de los docentes, y las necesidades profesionales del entorno

regional y nacional entre otras.

A través de su proyecto educativo el programa plasma, define y ejecuta en la practica su
mision, vision, objetivos, politicas, principios y valores; ademas, se expresan de manera
particular, y se desarrollan las estrategias generales que deben seguirse para garantizar su
cumplimiento. También se organizan componentes académicos, investigativos, de
proyeccion social y extension, de bienestar institucional y administrativos que infunden
sentido de pertenencia al proceso educativo contribuyendo a la consecucion de la calidad;
adicionalmente se convierte en la carta de navegacion que orienta las acciones que le son

propias al programa.

Este documento recoge los aspectos generales del programa como son: antecedentes
histéricos, mision, vision, objetivos generales de formacion, justificacién, marco pedagdgico,
perfiles profesional y ocupacional en términos de competencias, coherencia del programa
con la mision institucional, el componente pedagégico, en el cual se presentan las
competencias institucionales y del programa y acciones de autoevaluacion vy

autorregulacion.
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1. HISTORIA DEL PROGRAMA

La Universidad Popular del Cesar, es una institucion de educacion superior, de naturaleza
publica, mediante Resolucion 03272 del 25 de junio de 1993 emanada del Ministerio de
Educacion Nacional -MEN- creada hace 25 afios mediante Ley de la Republica. Una de las
razones que propicio la consolidacion de esa idea fue la de responder a las exigencias de
la comunidad provinciana; otra mas era la de ser un mecanismo contra el centralismo
educativo imperante, y la tercera razon fue la de ser luz del saber que iluminara la regién y
sentara las bases para su desarrollo, y que a la vez funcionara como estrategia para
conservar y divulgar los valores culturales, para aprovechar los recursos del medio y para
concretar los avances de la ciencia y la tecnologia.

De modo similar, la facultad de ciencias y tecnologias fue creada el 19 de diciembre de
1994 mediante el Acuerdo N° 062 del Consejo Superior. Esta facultad mas adelante se
constituye en lo que hoy conocemos como Facultad de Ingenieria y Tecnoldgicas.
Ofreciendo los programas de Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Electronica, Ingenieria
Ambiental y Sanitaria e Ingenieria Agroindustrial; inici6 labores en el afio de 1995, siendo
su primer Decano, quién con destacado interés y amor por la Institucion trabaj6é arduamente
hasta conseguir su creacion, el Ingeniero Industrial Enrigue Meza Daza.

Asimismo, el programa de Ingenieria de Sistemas fue creado mediante Acuerdo 23 del 10
de noviembre de 1997 del Consejo Superior de la Universidad Popular del Cesar, el registro
calificado fue renovado por primera vez por medio de la Resolucion 375 de 2004 mediante
Resolucién 2174 de 2011 emitido por el MEN.

El compromiso con la calidad y excelencia académica, han forjado una cultura de
autoevaluacion que le merecio la obtencion del segundo registro calificado por siete afios
en 2011 mediante resolucion 2174 del MEN. Gracias a esta cultura, el programa ha logrado
disefiar un plan de estudios tendiente a fomentar la movilidad, competitividad y el desarrollo
de competencias técnicas y humanas que permiten a sus egresados el acceso al empleo y
la participacion activa en la vida social, cultural y econémica del pais. Adicionalmente,
ofrece areas de profundizacion en: Ingenieria de software, redes y sistemas y computacion

gue le permiten al estudiante desarrollar un perfil acorde con sus intereses y aspiraciones.
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Asimismo ha logrado que sus egresados se vinculen a importantes empresas colombianas
como: Entidades Bancarias, empresas del sector minero del Cesar y Guajira, empresas
del sector industrial como; Coca Cola, DPA, Postobon S.A, Coolesar, Claro, Movistar,
Entidades Prestadora de Salud, Registraduria Nacional del Estado Civil, Alcaldias
Municipales, Instituciones Educativas del Departamento Cesar y Guajira, en la Gobernacion

del Cesar y el SENA, entre otras.

Hoy, 19 afos después el programa cuenta con 822 egresados, 714 estudiantes, un equipo
docente de 32 profesionales en ingenieria de sistemas, que han llevado el nombre de este
programa y de la institucion en alto, tanto a nivel nacional como internacional a través de
Su participacion en eventos académicos y cientificos.
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El programa profesional de Ingenieria de Sistemas ofrecido por esta universidad posee el

sustento legal que se muestra en la Tabla 1.

Tabla 1. Generalidades del Programa de Ingenieria de Sistemas

Nombre

Titulo que Otorga

Nivel Académico

Ciudad donde se oferta
Duracion

No de Créditos
Metodologia

Periodicidad de Admision
Jornada

Requisitos de admisidn

Norma Interna de creacién

Codigo SNIES
Institucion
Direccidn
Teléfono

Email de contacto

2.1 MISION

Ingenieria de sistemas

Ingeniero de sistemas

Profesional Universitario

Valledupar

10 semestres

175

Presencial

Semestral

Diurna

Articulos del reglamento estudiantil de la
Universidad Popular del Cesar seccional
Valledupar

Acuerdo No 23 del 10 de nov. de 1997
Consejo Superior

5095

Universidad Popular del Cesar

Campus universitario sede Sabanas
5847328

ingsistemas@unicesar.edu.co

Fuente: Snies

Formar Ingenieros de Sistemas, con amplios conocimientos en la gestion de las tecnologias

de la informacién y la comunicacion con énfasis en el desarrollo de software, a través de

una formacion integral basada en el actuar profesional, investigativo, ético, social, moral y

tecnoldgico; con capacidad de responder a los constantes cambios y retos que ofrece el

entorno, permitiéndole alcanzar su propia realizacion.
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2.2 VISION

El programa de Ingenieria de Sistemas proyecta una formacion con calidad enmarcada en
el conocimiento, desarrollo, investigacion, innovacién y nuevas tecnologias de la
informacion y comunicacién; acorde a los cambios tecnolégicos y enfoque hacia la
integracion y desarrollo de proyectos que generen impacto social en el contexto regional,

nacional e internacional.

2.3 PRINCIPIOS Y VALORES

Ademas de los principios generales de la universidad (PEI, pag. 34), de la Facultad de
Ingenieria y Tecnoldgicas, el programa de Ingenieria de Sistemas, se fundamentan en los
siguientes principios:

2.3.1 Principios
Calidad: se promueve la calidad de los procesos académicos, a través de los cuales se
evallan los métodos, instrumentos y logros del programa acordes con estandares e

indicadores internos y externos, facilitando el mejoramiento continuo.

Diversidad Cultural e Inclusion: Este principio, determina el caracter pluralista de una
regiéon que reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de nuestro departamento.

Desarrollo Sostenible: el cuidado del medio ambiente y el manejo adecuado de los
desechos electrénicos entre otros, y la participacion en iniciativas tendientes a minimizar el
impacto de nuestras acciones en la naturaleza.

Competitividad: reconocer la importancia de las ventajas comparativas en el proceso
académico, que prepare al egresado para enfrentar un escenario exigente en lo social,

cientifico, cultural y tecnol6gico aumenta progresivamente.

Autonomia: difundir y defender la libertad de pensamiento y sus diversas maneras de
expresion, dentro de los limites del respeto. Igualmente, fomentar el respeto por la
pluralidad de métodos de ensefianza - aprendizaje

Responsabilidad Social: se reconoce el papel desempefiado en la formacion de
profesionales que, asumen el reto de impulsar el desarrollo de la region y del pais a través

de la solucion de problematicas pertinentes encontradas en nuestro medio.

Interdisciplinariedad: principio clave del desarrollo, la innovacion y la investigacion
cientifica en el cual los objetos de estudio son abordados de modo integral desde diferentes
puntos de vista para lograr la resolucion de problemas del entorno. La cual se evidencia a
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través de las actividades de extensioén que mediante los proyectos de grado se articula con
los demas programas de la institucion. Asi como también la participacion de nuestros
docentes en el desarrollo de catedras relacionadas con desarrollo tecnoldgico, investigacion

e innovacion.

2.3.2 Valores
Ademas de los valores de la institucion (PEI, pag. 37), de la Facultad de Ingenieria y
Tecnoldgicas, el programa de Ingenieria de sistemas, se fundamentan en los siguientes

valores:

Respeto: Se reconoce la diversidad de ideas, opiniones y maneras de ser para alcanzar

una sana convivencia y la justicia.

Solidaridad: los integrantes de la comunidad educativa del programa, se sienten y
reconocen unidos y comparten obligaciones, intereses e ideales y actlan basados en la

comprension, apoyo y ayuda mutua.

Libertad: el programa posibilita a sus integrantes la auto-realizacion en un clima

institucional de inclusion y respeto a la diversidad cultural.

Sentido de pertenencia: los miembros vinculados al programa se apropian y comprometen
con la conservaciéon del patrimonio comun reconociendo como propios, los bienes

colectivos, conservandolos y colaborando con su progreso.

Tolerancia: Se evidencia a través de la comprension y consideracion por las distintas
maneras de ser, sentir y pensar de los otros para lograr una pacifica y armonica

convivencia.

Honestidad: se adopta como estilo en todas las actuaciones y formas de comunicacion
utilizadas al interior del programa, respetando los valores de la justicia y la verdad.

Participacion: se refiere a la posibilidad que tiene la comunidad académica de proponer y

desarrollar iniciativas conducentes a alcanzar los objetivos y metas del programa.

2.3.3 Propositos de formacion

R/

% Propd6sito de Formaciéon General
Formar profesionales con conocimientos y competencias en las disciplinas de la ingenieria

sistemas, a través de las diferentes modalidades y metodologias de ensefianza, con una

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co
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alta calidad académica, investigativa, cultural y humanistica, que contribuyan a la solucion

de problemas en su entorno.

% Propdsitos de Formacion Especificos

v" Formar profesionales que desarrollen capacidades y habilidades que le permitan
incorporarse a la sociedad como actores importantes.

v Ofrecer espacios abiertos que fomenten el trabajo interdisciplinario con habilidad
para interactuar con multiples disciplinas a partir de los trabajos, exposiciones,
proyectos y practica empresarial.

v' Formar profesionales que articulen los saberes de la disciplina que le permitan:
dirigir, gestionar y asesorar en el disefio, desarrollo, funcionamiento y adecuacion
de los sistemas computacionales.

v' Propiciar la generacién de conocimiento mediante la formulacion, gestién y
participacion en proyectos de investigacion. que contribuyan a la solucion de

problematicas propias del contexto en el que se desempefia.

2.4 PERFILES

2.4.1 Perfil del Aspirante

El aspirante al programa de ingenieria de sistemas de la Universidad Popular del Cesar
debera entre otras poseer las siguientes cualidades:

v Facilidad para resolver problemas que demanden el razonamiento abstracto, I6gico -
matematico, la induccion y deduccion.

Habilidad para comprender, contextualizar e interpretar la realidad.

Capacidad de adaptarse a los cambios tecnoldgicos y del entorno.

Habilidad para comprender textos relacionados con las ciencias y las tecnologias.

Capacidad creativa e innovadora, con vision amplia para afrontar nuevos retos.

NN NN

Capacidad de aprender, desarrollar altos niveles de atencién y concentracion.

2.4.2 Perfil Profesional

“El ingeniero es un profesional que sintetiza toda una serie de conocimientos cientificos,
tecnoldgicos y técnicos para la solucion de los problemas de la sociedad en un campo de
accion especifico. El ingeniero es el puente entre las necesidades y las soluciones” [ACOFI,
2005].
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De acuerdo con lo anterior, se puede definir al Ingeniero sistemas como una persona capaz

de:

Disefar y desarrollar software aplicando metodologias de desarrollo actuales.
Analizar, disefiar e implementar sistemas de informacion para cualquier tipo de
organizaciéon

Liderar proyectos de tecnologia de informaciéon trabajando con equipos
multidisciplinarios.

Tener una actitud de investigacién sobre problematicas del contexto para generar

soluciones factibles mediante el uso tecnologias de informacion.

Asi mismo, como ser humano integral, el ingeniero de sistemas debe:

v

Tener una sélida formacion cultural que le permita desempefiarse adecuadamente
en el medio socio-econémico del pais, comprendiendo, asi mismo, el impacto de su
trabajo en una dimension globalizada.

Tener una formacion y conocimientos bésicos de las técnicas generales de
administracién, economia y legislacion laboral, asi como de las normas técnicas y
juridicas que controlan el ejercicio profesional, de manera que pueda adaptarse
rapidamente a un ambiente de empresa 0 emprender su propia empresa.

Asumir una actitud critica frente a los problemas nacionales y tomar parte activa en
la solucién.

Ser consciente de la necesidad de formarse permanentemente y tener las
habilidades para asimilar nuevos conocimientos cientificos y tecnoldgicos
necesarios en su practica profesional.

Tener valores que le permitan comprender su responsabilidad ética y profesional y
enmarcar todos sus actos dentro de estos principios.

Tener conciencia social de los recursos nacionales, tanto humanos como técnicos,
para que desarrolle su profesion desde una perspectiva global dirigida al desarrollo
sostenible.

Ademas, el ingeniero de sistemas de la Universidad Popular del Cesar segun su preferencia

y afinidad posee competencias técnicas, cientificas y profesionales especializadas en

alguna de las siguientes areas: Desarrollo de software, desarrollo de soluciones
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informéticas, Dirigir o gerenciar proyectos de desarrollo tecnolégico y Participar en

proyectos informéticos.

2.4.3 Perfil Ocupacional
El Ingeniero de Sistemas, egresado de la Universidad Popular del Cesar se puede

desempeniar dentro de las siguientes perspectivas profesionales:

Analista, disefiador y desarrollador de software
Administrador de bases de datos.

Arquitecto de software.

Asesor y consultor en tecnologias informaticas
Gestor de proyectos de tecnologias de informacion.

NN N N

Investigador, lider en aplicacion de las tecnologias de informacion y comunicacion.

2.5 COMPETENCIAS

El Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, estableci6é inicialmente en el Decreto
1295 del 20 de abril de 2010 ya derogado y hoy vigente en el Decreto 1075 del 2015
establecio las condiciones minimas de calidad de los programas académicos universitarios,
el sistema de créditos y la formacion por competencias. Estas determinaciones deben ser
atendidas por las instituciones universitarias, lo que implica gestionar profundos procesos
de cambio conceptual sobre la misién de la universidad, la forma de educar profesionales

y la finalidad de los mismos en la sociedad.

Segun Levy-Leboyer (2000) las competencias son repertorios de comportamientos que
algunas personas dominan mejor que otras, lo que las hace eficaces en una situacion
determinada. Estos comportamientos son observables en la realidad cotidiana del trabajo
y en situaciones de prueba; ponen en evidencia de forma integrada aptitudes, rasgos de
personalidad y conocimientos adquiridos.

Para Villada (2000) las competencias son:

. Capacidad en accion demostrada con suficiencia y calidad
. Saber hacer en un contexto con calidad
. Capacidad reflexionada, instrumentada, socializada de forma efectiva con calidad.
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La formacién basada en competencias tiene ventajas significativas para la educacién
superior, debido a que la utilizacién de este enfoque facilita el proceso de transicién de los
egresados al ejercicio laboral. Este tipo de formacion implica grandes desafios para la
educacion superior ya que requiere que se trabaje en constante contacto con el mundo
laboral incluyendo aspectos tan relevantes como el analisis de la demanda del sector
productivo de bienes y servicios en las areas en las cuales se desempefiara el futuro
profesional al momento de su egreso, para lo cual la participacion de empleadores y

egresados en el proceso de disefio curricular es fundamental.

La definicion de competencias especificas del Ingeniero de Sistemas de la Universidad
Popular del Cesar, reconoce las competencias contempladas en los documentos:
Lineamientos Curriculares de la UPC (2011), Proyecto Tuning América Latina (2007),
articulacion de la educacién con el mundo productivo (MEN, 2008), a partir del cual se
adecuaron las competencias laborales a un ingeniero enmarcado por los objetivos
establecidos por la Ley de Educacion Superior.

Para contribuir a la formacién de ingenieros de sistemas acordes con las demandas
actuales la Association for Computing Machinery (ACM) y la IEEE Computer Society en
octubre de 2015 ((ACM), 2015), emitieron un informe que tuvo como objetivo proporcionar
perspectivas internacionales y dar una vision global de la evolucion de los temas de
informatica relacionados con la ingenieria de sistemas en todo el mundo. De la misma
manera el Accreditation Board for Engineering and Technology (ABET), vy el estudio
realizado por el proyecto Alfa Tunning América Latina identificaron las competencias
genéricas Yy disciplinares que se muestran en la Tabla No. 2.
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Tabla 2. Competencias identificadas a nivel internacional

AUTORES

Association
for Computing
Machinery
(ACM) vy la
IEEE
Computer

Society

Accreditation
Board
Engineering

for

and
Technology
(ABET)

Proyecto Alfa
Tunning
Ameérica

Latina

COMPETENCIAS
GENERICAS

Reconocer la importancia
del trabajo en equipo y los
puntos fuertes que se
pueden derivar de ello
Comprender el contexto
social y global en el que se
desempefia

Demostrar habilidades de
pensamiento critico
Habilidades personales
Habilidades de
comunicacion oral y escrita
Reconocer la importancia de
los asuntos profesionales,
éticos y legales pertinentes
Dominar una  segunda
lengua

Liderazgo, administracion y
ética

Aprendizaje de por vida
Inteligencia emocional
Creatividad

Capacidad para identificar,
plantear y resolver
problemas

Capacidad de aprender y
actualizarse
permanentemente

Capacidad de investigacion

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas

COMPETENCIAS
DISCIPLINARES

e Comprender la importancia de
la relacion entre la teoria y la
practica

eTener habilidades en el uso de

técnicas, métodos y herramientas

modernas para la practica de la
ingenieria.

eReconocer la gama de

aplicaciones de su trabajo

eVer la innovacion y la creatividad

como algo importante y

comprender las perspectivas y

oportunidades relevantes de esta

profesion

e Comprender los principios de

disefio de productos, incluyendo

cuestiones de marketing y

seguridad

eAbordar problemas relevantes

desde el punto de vista ingenieril y

seleccionar las herramientas y

técnicas apropiadas, asi como un

enfoque disciplinado para llegar a

la solucién del problema

eTener una variedad de

experiencias en los laboratorios

fundamentales para el estudio de
la ingenieria de sistemas.

eAplicar el conocimiento de

Ciencias de la Computacion, de

Tecnologias de la Informacion y de
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Capacidad para formular y
gestionar proyectos
Responsabilidad social vy
compromiso ciudadano
Valoracién y respecto por la
diversidad y la
multiculturalidad
Compromiso con la
preservacion del medio
ambiente

Compromiso con su medio

socio-cultura
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las Organizaciones para
desarrollar soluciones
informaticas

eAplicar estandares de calidad en
el desarrollo y evaluacion de
soluciones informaticas
eAsimilar los cambios
tecnologicos y sociales
emergentes

eDesempenar diferentes roles en
proyectos informaticos, en
contextos multidisciplinarios y
multiculturales, tanto locales
como globalizados

Fuente: Elaboracion propia basada en: ((ACM), 2015), Vega Gonzélez (2013), (Contreras

Véliz, 2013)

De acuerdo a las investigaciones realizadas por Herrera y Ramirez (2013, MinTIC, Sena y

Fedesoft (2015), se identificaron las siguientes competencias genéricas y disciplinares,

también llamadas habilidades blandas y habilidades duras, como se muestran en la Tabla

3.
Tabla 3. Competencias identificadas a nivel nacional
COMPETENCIAS
, COMPETENCIAS
GENERICAS O ;
AUTORES ESPECIFICAS O
HABILIDADES
HABILIDADES DURAS
BLANDAS
Herreray Ramirez e Habilidad para aprender e Las capacidades
(2013) e Gran capacidad para entender la
analitica, ingenio vy complejidad de los
MinTIC, Sena y Fedesoft creatividad ambientes
(2015) e Responsabilidad social y e Hacer el modelado

ética profesional
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Herreray Ramirez
(2013)

MinTIC, Sena y Fedesoft

(2015)

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas

Emprendimiento,
creatividad e innovacion
Liderazgo y trabajo en
equipo

Capacidad de
interrelacionarse
Habilidades
comunicativas
Resolucion de
problemas

Capacidad de aplicar
conocimientos en la
practica

Gerencia de servicios

e Capacidad para trabajar

en equipo
interdisciplinario
Capacidad de adaptarse
a nuevas situaciones
Capacidad de andlisis y
sintesis

Negociacion y toma de

decisiones

Traducir realidades
a codigos
especiales
Comprender los
problemas con
mirada global vy
relacionar
subsistemas
Planear la gestion
de la informacion y

seguir rutinas

Aprender nuevos
paradigmas y
autogestionar
nuevos

conocimientos
(actitud para la
actualizacion
profesional)
Interpretar los
requisitos
funcionales de los
usuarios
Determinar
requisitos no
funcionales y
documentar
procesos

Disefio y desarrollo
de aplicaciones y
técnicas de calidad
de software

23

www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

Herreray Ramirez
(2013)

MinTIC, Sena y Fedesoft
(2015)

Adaptacion a
nuevas tecnologias
Dominio y
conocimiento  de
ambientes y
plataformas
Disefio de técnicas
de arquitectura de
software

Uso de tecnologias
y practicas para la
integracion, analisis
y presentacion de
la informacion
Aplicacion de
estandares y
certificaciones en
programacion,
redes y bases de
datos

Integracion de

sistemas

Fuente: Elaboracion propia con base en: Herrera y Ramirez (2013, MinTIC, Sena'y

Fedesoft (2015)
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Teniendo en cuenta la informacion presentada en las Tablas 2 y 3, se definieron las

competencias para el programa de Ingenieria de sistemas como se muestran en la Tabla

No. 4.
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Tabla 4 Competencias a desarrollar en el programa
COMPETENCIAS PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS UNIVERSIDAD
POPULAR DEL CESAR

PERSONALES

COMPETENCIAS
GENERALES

METODOLOGICAS

COMPETENCIAS TECNICAS
ESPECIFICAS DISCIPLINARES

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas

v

Ser un profesional con pensamiento
critico con libertad, responsabilidad y
comportamiento  ético en el
desempefio de su ejercicio
profesional.

Tener la capacidad de trabajar en
equipo, interactuar con profesionales
de otras disciplinas y proponer
soluciones pertinentes.

Poseer habilidades comunicativas
tanto orales como escritas, para
interactuar adecuadamente con sus
superiores, subordinados y demas
personas

Tener la capacidad de adaptacion y
asimilacion de los cambios
organizacionales en el ambito en el
cual deba desempefiarse.

Ser un profesional social 'y
ambientalmente responsable dentro
de su actuar.

Tener la habilidad del dominio del
inglés como segunda lengua.

Poseer habilidades de lider para
dirigir, motivar y solucionar conflictos
gue surjan en los grupos de trabajo
Desarrollar software mediante la
aplicacion de metodologias, técnicas,
mantenimiento y estandares

internacionales, que satisfagan las
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necesidades del cliente con altos
niveles de calidad
v Aplicar el conocimiento disciplinar en
el desarrollo  de  soluciones
informéticas innovadoras. a los
TECNICAS problemas organizacionales y del
DISCIPLINARES entorno
v Estar en capacidad de asumir
diferentes roles en  proyectos
informaticos multidisciplinarios

v' Dirigir o gerenciar proyectos de

desarrollo tecnologico, en las
COMPETENCIAS diferentes entidades de la regién y del
ESPECIFICAS pais.

v Trabajar en grupos interdisciplinarios
en el desarrollo de proyectos de
investigacion y empresariales.

v Aplicar el dominio del inglés para la
produccion de articulos cientificos, el

INVESTIGATIVAS manejo bibliogréafico y la participacion
en comunidades académicas y
profesionales internacionales.

v Participar en proyectos informaticos
gue contribuyan al bienestar de la

comunidad y al desarrollo sostenible

El curriculo basado en competencias apunta a solucionar las demandas de la sociedad
actual, que implican una utilizacién de los nuevos saberes en pro de una mejor calidad de
vida, esto compromete a la universidad a vincular méas sus programas académicos con el
sector productivo y a organizar los aprendizajes, de modo que resulten relevantes para la
incorporacion eficiente de sus egresados al campo laboral. El propésito especifico de usar
competencias en el disefio curricular para el desarrollo de las condiciones de empleabilidad
es aumentar la posibilidad de transformar las experiencias de aprendizaje en resultados

organizacionales basados en desempefios.
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El plan de estudios aborda tematicas y metodologias que permiten el logro de estas
competencias, las cuales estan ligadas al ser, el saber y el hacer, que el profesional debe
alcanzar durante su formacion y las cuales aplicara en su desempefio como ingeniero de

sistemas

Competencias transversales: Identifican los elementos compartidos que pueden ser
comunes a cualquier profesional y que posibilitan la formacion de un profesional integro. En
latabla 5 se muestran que competencias instrumentales, interpersonales y sistémicas estan

vinculadas en la formacion de los ingenieros de sistemas Upecistas.

Tabla 5 Competencias Transversales en el Programa de Ingenieria de Sistemas
COMPETENCIAS TRANSVERSALES

COMPETENCIAS
INSTRUMENTALES

1. Capacidad de andlisisy
sintesis.

2. Capacidad
planificar y organizar el

para

tiempo

3. Capacidad de gestion

de la informacion

4. Conocimientos sobre el
area de estudio y la
profesion.

5. Comunicacion oral vy
escrita en la propia

lengua.

COMPETENCIAS
INTERPERSONALES

Capacidad critica y de
autocritica.

Ser capaz de presentar en
publico una solucién a un
problema planteado vy
mantener un debate con el
resto de la clase sobre la
solucién defendida, para
buscar Ia

asi mejor

solucion al problema.

Habilidades

interpersonales.

Capacidad de trabajar en

un equipo interdisciplinar.

Capacidad para
comunicarse con expertos

de otras areas.

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas

COMPETENCIAS
SISTEMICAS
Capacidad de aplicar los
conocimientos en la

practica profesional.

Capacidad de

investigacion.

Capacidad de aprender y
actualizarse

permanentemente

Capacidad para adaptarse

a nuevas situaciones.

Motivacion por la calidad y

por la creatividad.

www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

28

6. Conocimiento de una Apreciacion de la Liderazgo, pro-actividad,
segunda lengua. diversidad y la innovacion,
multiculturalidad. emprendimiento

7. Capacidad para tomar Habilidad para trabajar en Capacidad de aprender y
decisiones de manera un contexto internacional. aplicar, de forma autbnoma
razonada e interdisciplinar, nuevos

conceptos 'y métodos

relacionados con cada

asignatura.
8. Ser capaz de manejar Compromiso ético. Habilidad para trabajar en
bibliografia relevante forma autbnoma.
9. Capacidad para Capacidad para trabajar Capacidad para gestionary
identificar, plantear y bajo presion formular proyectos.

resolver problemas

10. Saber desarrollar una Compromiso con la
argumentacion y preservacion del medio
exponerla de manera ambiente y el desarrollo
adecuada sostenible.

2.6 ASPECTOS CURRICULARES

El Proyecto Educativo Institucional Upecista en su capitulo 4 seccion 4.1 “ESTRUCTURA
INTEGRADORA”, establece: “La estructura estara conformada por componentes
institucionales para la formacién y nucleos conceptuales”. En la cual se entiende que, la
estructura integradora son los elementos que identifican como propios los curriculos de la
Universidad Popular del Cesar y dan pertinencia a sus programas [PEI, 2016].

Los Programas Académicos de Pregrado de la Universidad Popular del Cesar estan
organizados basicamente en Componentes Institucionales y en Nucleos Conceptuales de:
Fundamentacion, Profesional y Sintesis. Donde se incluyen Cursos o asignaturas tanto

obligatorias como electivas.

2.6.1 Organizacion del Plan de Estudios
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El plan de estudios esta sujeto al sistema de créditos y con una alta flexibilidad, que
promueve la formacion integral y la autonomia. Tiene una duracién Diez Semestre con
171 créditos académicos, de los cuales 149 créditos corresponden a las asignaturas de
naturaleza obligatoria y 22 créditos a cursos electivos, que el estudiante puede tomar de

acuerdo con sus necesidades y expectativas.
2.6.2 Componentes

La estructura curricular del programa se ha desarrollado para ser ofrecido a la comunidad
regional y nacional, teniendo en cuenta el Articulo 2 de la Resolucién 2773 del 2003 emitida
por el MEN, que comprende las areas de formacion en: ciencias basicas, béasicas de
ingenieria, formacién en ingenieria aplicada, formacion complementaria y formaciéon en

investigacion distribuidos como se observa en la Grafico 1.

Grafico 1. Estructura curricular

P I

INVESTIGACION | CIENCIAS

9% BASICAS
— 16%
COMPLEMENTA
RIA
18% BASICA DE ING

10%

o |

ING APLICADA
47%

Fuente: Creacion propia

El plan de estudios cuenta con asignaturas que motivan a la vinculacion de los estudiantes
en proyectos y labores de investigacion. De esta manera, las asignaturas pertenecientes al
area de Ciencias Basicas de Ingenieria proporcionan los diferentes métodos existentes para
el desarrollo de proyectos de investigacion. Las asignaturas del &rea de Ingenieria Aplicada
ofrecen la posibilidad de realizar actividades investigativas aplicadas a través de proyectos
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de aula, donde se hace necesario la profundizacion de los temas vistos y el estudio de
temas complementarios. Igualmente, se debe desarrollar un proyecto de grado que permita
generar y aplicar conocimientos en una tematica especifica.

v Area de Ciencias Basicas

Estd conformada por las actividades académicas basicas, que constituyen la
fundamentacién necesaria para la formacion profesional. Su objetivo esencial es desarrollar
habilidades de pensamiento con operaciones intelectuales tales como el analisis, la
sintesis, la induccién y la deduccion. Habilidades que le permitiran al estudiante interpretar
el mundo y su naturaleza, la realizacion de modelos utiles en la solucion de problemas de
Ingenieria, para su utilizacion y puesta al servicio de la sociedad. Las asignaturas de este
componente estan conformadas por el 16% del namero total de créditos del programa,

correspondiente a la fundamentacion en las areas de las matematicas Yy fisica.

v Area de ciencias basicas de ingenieria

Esta4 conformada por las actividades fundamentales para la formacién del ingeniero, que
permiten la aplicacion de las ciencias basicas a problemas generales de la ingenieria,
desarrollando en el estudiante pensamiento logico- deductivo, la capacidad analitica e
innovacion, la capacidad para actualizar y profundizar sus conocimientos. Las asignaturas
de este componente conforman el 10% del numero total de créditos del programa,
corresponden al conocimiento especifico en las matematicas y en las ciencias naturales,

para la aplicacion creativa en Ingenieria.

v Area de formacion profesional o ingenieria aplicada

Estd conformada por las actividades académicas que le dan identidad a la profesion
especifica. Es aqui donde se contribuye a la construccion de las competencias propias del
programa, que se relacionan con el objeto de estudio y con los desempefios esperados del
profesional. Esta area es fundamental para disefiar y desarrollar tecnologias propias de la
ingenieria de sistemas. Las asignaturas de este componente conforman el 47% del nimero

total de créditos del programa, correspondiente a la fundamentacion en programacion,
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ingenieria de software, base de datos, telematica, arquitectura de computadores, sistemas

operativos, computacion aplicada, auditoria y seguridad de sistemas.

v Area de formacion complementaria

Estd area se enfoca en la integracion de los saberes y practicas que complementan la
formacion de personas integrales. Ademas, fortalece las competencias del ser y el estar en
el mundo y lo habilita para entrar en relaciones con el contexto socio politico, regional,
econodmico, cultural y ecolégico. Las asignaturas de este componente conforman el 18%
del nimero de créditos del programa, correspondientes a la fundamentacién en economia,

administracion, ciencias sociales y humanidades.

v Area formacion en investigacion

Proporciona al estudiante un complemento a su formacion profesional, ésta area le permite
aplicar los conocimientos adquiridos para la solucion de problemas teniendo en cuenta las
caracteristicas y necesidades propias de la profesion. Las competencias de ésta area le
daran herramientas al futuro profesional de ingenieria de sistemas en la aplicacién del
método cientifico, desde la formulacion de problemas, observacion, interpretacion,
medicién, clasificacién y la evaluacion de resultados. Llevando al individuo hacia la
autonomia en el aprendizaje, el cuestionamiento, la busqueda del conocimiento y la
capacidad de adaptarse a los nuevos sucesos. Las asignaturas de este componente
conforman el 9% del niumero de créditos del programa. Comprenden las asignaturas del
plan de estudio de seminarios de investigacion, metodologia de la investigacion, proyecto
de grado 1 y II.

Las areas de conocimiento del Programa de Ingenieria de Sistemas parten de la estructura
del cuerpo de conocimiento de la computacion propuestas por ACM, IEEE-CS y AIS. Esta

area estd enmarcada en dos ejes de formacion:
Los ejes nucleares, que son aquellos que dan el sello distintivo de la profesion,

enmarcados en las areas de: Algoritmo y programacion, disefio y construccion de software,

sistemas operativos, arquitectura de computadores, sistemas de informacién, sistemas
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inteligentes, tecnologia de informacion y comunicaciones, seguridad informatica, redes y

comunicaciones.

Los Ejes transversales, correspondientes a los ejes comunes con otros programas y
permite la integralidad con otros saberes: formacion investigativa, desarrollo humano,

ciencias basicas, economicas y administrativas.

2.6.3 Lineas de Profundizacién

El programa propuesto tiene un énfasis profesional en las areas de desarrollo de software
y tecnologias de la informacién y las comunicaciones, las cuales se soportan en una

formacion fundamental en cada uno de las areas de conocimiento mostradas anteriormente.

2.6.4 Asignhaturas

v' Obligatorias: Son aquellos que el estudiante debe cursar indefectiblemente ya que, se
centran en los conocimientos que le dan identidad profesional como Ingeniero de

Sistemas.

v' Componente integral: Son aquellos que perfeccionan la formacion en determinado
componente disciplinar, y no son del énfasis del programa y estan relacionados con las
asignaturas de formacion: humanistica, investigativa y complementaria. Esta ultima,
comprende las asignaturas que le permitiran al estudiante adquirir conocimientos para
desempefiarse en el area laboral en funciones administrativas, que le faciliten el
andlisis, liderazgo, justificacion, evaluacion y ejecucion de proyectos y el dominio de

una segunda lengua.

v Electivas: Son aquellos que el estudiante debe cursar con la posibilidad de elegir entre
las diferentes lineas de profundizacion. Se ofrece un solo tipo de curso: Profundizacion,
estan orientados a ahondar en alguna de las lineas de énfasis del programa, dichos

cursos estan determinados en el plan de estudios a través de las asignaturas electivas.
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2.6.5 Mallacurricular
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Grafico 2. Malla Curricular propuesta Programa de Ingenieria de Sistemas
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CICLO DE PROFUNDIZACION

El Grafico 2 muestra la malla curricular del plan de estudios de Ingenieria de Sistemas con sus respectivos nucleos conceptuales,
componentes y cursos
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En la Tabla 7 se muestra cada asignatura con niumero de créditos académicos, distribucion

de horas teorico-practicas, total del tiempo de dedicacion de docencia directa y trabajo

independiente y area de formacion.

Curso — Modulo —
Asignatura

Calculo Diferencial

Algebra Lineal

Fundamentos de Programacion
Introduccion a La Ingenieria De
Sistemas

Comunicacion Oral y Escrita |
Actividad Deportiva y Cultural |
Cétedra Upecista

Lengua Extranjera — Graméatica
Total

Calculo Integral
Mecanica
Matematicas Discretas

Programacion de Computadores |

Comunicacion Oral y Escrita Il
Humanidades |

Lengua Extranjera — Lectura
Total

Calculo Multivariable
Ondas

Programacion de Computadores Il

Estructura de Datos
Humanidades Il

Actividad Cultural y Deportiva |l
Lengua Extranjera - escritura
Total

Tabla 6. Distribucion de tiempos directo e independiente

Obligatorio
Electivo
Créditos Académicos

Semestre |
3

X X X X
N W w

X X X X
NE RPN

17
Semestre Il
3

XX X X X X X
NN WWW

18
Semestre |l
3

XX X X X X X
NEFENWWW

=
\‘

Horas De
Trabajo
Académico

Q (%))
() § L 5 @ ?_‘5
o= ©.@ ©To
nD S ghH
So g 8o
2§ 2 28
= =
4 5 9
4 5 9
4 5 9
2 4 6
2 4 6
2 1 3
2 1 3
2 4 6
22 29 51
4 5 9
4 5 9
3 6 9
4 5 9
2 4 6
2 4 6
2 4 6
21 33 54
I
4 5 9
4 5 9
4 5 9
4 5 9
2 4 6
2 1 3
2 4 6
22 29 51

Areas O
Componentes De
Formacion Del

Curriculo
g
<« 58 8| £
2 g2 % B
o 5o 9@ (&)
m @wWo § o
0 < u S
S
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

NUumero Maximo De

Estudiantes Matriculados

40
40
40

40
40
40
24
40
40
40

40
40
24
24
40
40
40




Curso — Modulo -
Asignatura

Ecuaciones Diferenciales

Electromagnetismo
Estadistica Descriptiva e Inferencial

Programacion de Computadores |l

Base de Datos

Lengua Extranjera - Conversacion
Total

Analisis Numérico.

Investigacion De Operaciones
Arquitectura De Computadores
Programacion Web
Metodologia de Investigacion

Ingenieria de Software |
Total

Sistemas Operativos

Modelos y Simulacion

Ingenieria de Software I
Programacion Movil

Fundamentos de Administracion
Seminario de Investigacion

Catedra de Negocios Internacionales
Total

Ingenieria Econémica
Redes y Comunicaciones
Inteligencia Artificial
Sistemas de Informacion
Computacion Grafica

Electiva de Ciencias Administrativas y

Contables
TOTAL
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2 2 4 6
3 4 5 9
17 22 29 51
Semestre VI
3 4 5 9
3 4 5 9
3 4 5 9
3 4 5 9
2 2 4 6
2 2 4 6
2 2 4 6
18 22 32 54
Semestre VI
3 4 5 9
3 4 5 9
3 4 5 9
3 4 5 9
3 4 5 9
X 2 2 4 6
17 22 29 51

Areas O
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Curriculo
©
I
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Curso — Modulo -
Asignatura

Formulacion y Evaluacion de Proyectos
de Ingenierias

Base de Datos Avanzada

Electiva de Profundizacion |

Gestién de Proyectos De TI

Electiva Gestion Ambiental
Seguridad Informatica
Total

Electiva Basica de Ingenieria
Electiva de Profundizacion |
Electiva de Profundizacion IlI
Auditoria de Sistemas
Legislacion de Sistemas
Proyecto de Grado |

Total

Etica Profesional

Electiva de Profundizacion IV
Electiva de Profundizacion V
Proyecto de Grado |l

TOTAL

Total Horas
Total Porcentaje Horas (%)

Total Numero de Créditos
Programa
Total porcentaje Créditos (%)

del

Obligatorio

X

149

87
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2.7 SISTEMA DE EVALUACION

En referencia a la evaluacion estudiantil con el fin de valorar el proceso de desarrollo
académico de los estudiantes de ingenieria de sistemas, frente al logro de los objetivos de
formacion, estan establecidos en el Reglamento estudiantil en los apartes dedicados a la

Evaluacion Académica y las Calificaciones [Articulo 32].

En concordancia con esta normativa el programa considera oportuno evaluar todas las
actividades desarrolladas por el estudiantado en cada una de las asignaturas que
conforman el plan de estudios. La evaluacion de cada actividad se acordara al inicio de

cada asignatura y se determinaran las condiciones y caracteristicas de la misma.

Dada la importancia de la evaluacion, la implementacion de ella exige el cumplimiento de
las tres fases contempladas en el desarrollo de la asignatura a fin de garantizar un proceso
coherente con los objetivos y fines del programa. Estas fases son:

e Antes de cada clase el estudiante debe haber estudiado previamente cada tema
contenido en cada unidad. Como resultado de cada actividad el estudiante debera
realizar una elaboracién conceptual o una aplicacién conceptual, mediante la solucién
de un caso o ejercicio. El resultado de esta actividad debe ser presentada en la clase.

¢ Durante la clase cadatema sera revisado por el profesor mediante preguntas realizadas
a los estudiantes, se realizaran casos y ejercicios de aplicacién de los conceptos como
base, para el logro de los objetivos de aprendizaje y el desarrollo de las capacidades
de analisis y solucion de problemas.

e Después de la clase el estudiante debera trabajar con los casos y ejercicios
complementarios propuestos por el profesor para reforzar el aprendizaje y consolidar el
desarrollo de las capacidades propuestas.

El sistema de evaluacién contemplard, por tanto, indicadores de la fase te6rica como
practica en el proceso de aprendizaje, para cada una de las asignaturas consideradas en
el Plan de Estudios. La evaluacion consiste en la valoracién que el profesor de una

asignatura hace del rendimiento académico del estudiante que la cursa, expresandolo con
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una calificacion numérica entre 0.0 y 5.0 [ Articulo 48]. Para expresar esta calificacion, el
profesor lleva durante el proceso de formacion el control y contabilidad de las evaluaciones
de la asignatura que dicta, y cada corte parcial hace el reporte a la Oficina de Registro y
Control Académico. Estos cortes parciales suman el 100% de la nota alcanzada por el
estudiante, se sugiere al docente dividirlos asi: 30% en el primer corte, 30% en el segundo

y 40% en el tercero.

Una asignatura es aprobada, cuando el rendimiento del estudiante es considerado
suficiente, y por lo tanto ha obtenido en ella una calificacion entre 3.0 y 5.0. El promedio

ponderado minimo de permanencia dentro del programa es de 3.0 por semestre.

En relaciéon con los promedios del semestre y de la carrera, el reglamento estudiantil lo
define de la siguiente manera: “durante su permanencia en la Universidad. El rendimiento
académico esta determinado por el Promedio ponderado semestral y por promedio

ponderado acumulado

Para la obtencion del promedio ponderado se multiplica la calificacion definitiva en cada
asignatura por el numero de créditos correspondientes, los productos obtenidos se suman,
el resultado de esta suma se divide por el nimero total de créditos de las asignaturas
tenidas en cuenta. El promedio ponderado semestral se establecera cuando el computo se
efectué teniendo en cuenta solamente las asignaturas matriculadas en un periodo
académico. El promedio ponderado acumulado se establecera cuando el computo se
efectue en todas las asignaturas cursadas en un programa académico”. Los promedios

ponderados se expresaran en unidades y décimas (Un entero y una cifra decimal).

2.8 INTERNACIONALIZACION DEL CURRICULO

La internacionalizacion involucra el desarrollo de mecanismos de cooperacion con
instituciones homologas fuera del pais y del reconocimiento de la interculturalidad en las
diversas misiones establecidas en el PEI (pags. 35 a37) a través de lamovilidad académica
de estudiantes, docentes e investigadores; formulacion de programas de doble titulacion;
desarrollo de proyectos conjuntos de investigacion y la internacionalizacion del curriculo;

asi como la conformacion de redes internacionales.
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En este sentido, el programa de Ingenieria de Sistemas, unifica esfuerzos con la Oficina de
Relaciones Publicas e Internacionales de la Universidad Popular del Cesar acogiéndose al
Programa de Acompafamiento y Fortalecimiento de Capacidades Institucionales en

Internacionalizacién en las diferentes Convocatorias que dicha oficina realice.

El programa, asume el plan de trabajo proyectado desde la Oficina de Relaciones Publicas
e Internacionales, en el cual se presentan los objetivos, iniciativas, programas, metas
programadas y alcanzadas; seguida de una valoracién realizada por los gestores asighados

por cada programa.

Con el propdsito de garantizar el seguimiento de las directrices de la politica institucional
de Internacionalizacion, se han establecido indicadores como medio para medir la gestion
y aplicacion de las mismas. Desde las cuales la Universidad Popular del Cesar, se
compromete a 2017 con:

v Intercambio de estudiante y docentes. Al finalizar el segundo semestre del afio 2017,
se habran definido los programas de movilidad académica estudiantil y docente. Se

habran definido las plazas ofrecidas exclusivamente para estudiantes extranjeros.

v' Gestion de vinculacion a redes académicas e investigativas al finalizar el segundo
semestre del afio 2017, se habran definido las membresias en redes o asociaciones

internacionales que faciliten los procesos de internacionalizacion en la Universidad.

2.9 EGRESADOS

Los beneficios que contempla la Universidad Popular del Cesar en materia de egresados
se encuentran reglados por la Resolucion No. 2287 del 13 de octubre del 2012, el Acuerdo
No. 009 del 02 de julio de 2010 y el Acuerdo No. 003 del 09 de febrero de 2011

Tomando como base el Acuerdo 048 del 26 de agosto de 2016, la Universidad Popular del
Cesar reconoce la importancia de los egresados y se crean las politicas para efectos de dar
cumplimiento a los lineamientos establecidos por el CNA en lo relacionado con el

seguimiento de egresados. Por ello, se compromete a fortalecer las estrategias y
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mecanismos necesarios para vincular los graduados a la dinamica institucional, creando en
el egresado lazos de amistad y de cultura académica, mejorando su perfil profesional.

El programa de Ingenieria de Sistemas trabaja articuladamente con la oficina de egresados,
por lo cual, también cuenta con herramientas que permiten una comunicacion directa con

los egresados a través de:

e Grupo Facebook: Egresados de Ingenieria de Sistemas UPC
https://www.facebook.com/groups/153133435128788/?pnref=story
e Emall Institucional de Egresados de Ingenieria de Sistemas:

egresadossistemas@unicesar.edu.co

v' Seguimiento a Los Egresados del programa de Ingenieria de Sistemas

El programa de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Popular del Cesar comprometida
al seguimiento y acompafiamiento de los egresados trabaja articuladamente con la oficina
de egresados que se encuentra adscrita a la Vicerrectoria de Investigacion y Extension de
la Institucion. La principal estrategia utilizada son las encuestas, a través de estos
instrumentos que se realizan 2 veces al afio, se indaga la informacion personal y familiar,
historia académica, competencias, plan de vida, situacion laboral, aspectos generales de
las actividades laborales de los recién graduados y satisfaccién con los recursos ofrecidos

por la universidad.

v' Participacion del programa sobre el total de egresados de la Institucién

En el programa de Ingenieria de Sistemas ha generado un total de 822 egresados a
diciembre de 2015, lo que representa un 4%, del total de graduados de la Universidad

Popular del Cesar.

En el Grafico 3 se puede apreciar la participacion del programa de Ingenieria de Sistemas

con respecto al total egresados de la Universidad Popular del Cesar.
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Grafico 3. Participacion del programa de Ingenieria de Sistemas con respecto a los otros programas

Participaciéon del programa de Ingenieria de Sistemas con
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Fuente: Oficina de Egresados

2.10 ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

El Proyecto Educativo Institucional - PEIl, es un instrumento donde se plasman los
lineamientos, politicas, principios filoséficos y pedagogicos del quehacer académico, que
facilitan y promueven una formacion integral a través de: su ser universitario, profesional y

humanistico.

La Universidad Popular del Cesar en su proceso de autoevaluacion y autorregulacion
permanente contempla la revision y actualizacion de herramientas conceptuales con la
finalidad de incorporar nuevas formas de conocimiento que permitan enfrentar los nuevos
retos del entorno, evaluado desde diferentes ejes; por ello es necesario la aplicabilidad del
modelo pedagogico Upecista enfocado en el cognitivo contextual con enfoque
constructivista, en ese orden de ideas es relevante definir desde el punto de vista de
diferentes autores el significado del modelo y su aplicabilidad en el proceso de ensefianza

aprendizaje.
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El constructivismo tiene como finalidad la construccién del conocimiento por parte del sujeto
(estudiante) a través de la accion, lo que indica que el aprendizaje no simplemente es
aguello que se puede transmitir, este puede facilitarse a cada persona, sin embargo, es ella

guien reconstruye el conocimiento basado en su indagacion interna y experiencia. (PEI)

El enfoque cognitivo contextual se basa en las representaciones mentales las cuales son
elaboradas por el sujeto; algunos autores suelen denominarlas diagramas, esquemas,
marcos, mapas cognitivos, mapas mentales, seminarios, talleres, estudios de casos,
informes escritos, juegos de roles, categorias 0 modelos mentales. (PEI UPC). En
concordancia con lo anterior la aplicabilidad del modelo pedagdgico Upecista en el proceso
de formacion busca establecer aprendizajes mas eficientes y que garanticen la apropiacion
del conocimiento a través casos de estudio identificados en contextos y escenarios reales
gue permitan verificar y aplicar lo aprendido y de esta forma crear y profundizar el

conocimiento.

El programa de ingenieria de sistemas concibe que la formacion profesional debe ir ligada
a diferentes factores es por ello que se basa en el modelo pedagdgico establecido en la
institucién, cognitivo contextual con enfoque constructivista que permite la articulacion de
diferentes teorias que facilitan la formacion de un profesional iddneo, con capacidad de
dialogo, ético, critico, emprendedor comprometido con las necesidades del contexto y
agente de cambio que promueva el desarrollo de las organizaciones y de la comunidad
mediante propuestas de solucién a los problemas reales a través de la relacién entre la

teoria y la practica del ejercicio de su profesion.

Para dar aplicabilidad a la estructura curricular se establecen las siguientes estrategias
metodoldgicas en concordancia con lo establecido en el modelo pedagégico Upecista y

contenidas en las actividades académicas:

e Trabajo presencial o acompafiamiento directo: consiste en el tiempo dedicado a la
actividad académica en la que hay interaccion entre el docente y el estudiante, a través
de clases magistrales, seminarios, talleres, y laboratorios; donde se da explicacion a los
temas programados en el curso, se realiza en las instalaciones de la institucion en

horarios definidos previamente y en espacios destinados para ello tales como: salones
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de clases, salas de sistemas e informatica, laboratorios, visitas técnicas y demas

lugares que permitan y cumplan con las normas exigidas para impartir clases.

Trabajo independiente: consiste en el tiempo asumido por el estudiante y que dedica
al aprendizaje autbnomo, cuyas actividades pueden ser consultas, lecturas, trabajos en
grupo entre otros, las cuales puede realizarlas en sitios comunes tales como biblioteca,
aulas abiertas, laboratorios, salas de sistemas e informaticas, campus virtual,
herramientas sincronicas y asincronicas( wikis, correo electrénico, web sites, redes
sociales) en horarios diferentes a los establecidos para el desarrollo de las actividades
académicas programadas.

Asesorias: se enfoca en las actividades, practicas formativas, trabajos de campo que
el estudiante realiza y que requiere una orientacion directa del docente, donde se tratan
temas de interés concernientes a la asignatura y solucion a inquietudes; estas son
programadas por el docente en horarios diferentes a los establecidos para el desarrollo
académico de los cursos.

Talleres. Esta estrategia metodoldgica fortalece el proceso de ensefianza- aprendizaje;
el taller es una actividad practica que promueve un espacio de reflexion y construccion
del conocimiento; estos son previamente disefiados por los docentes con base a las
competencias que el estudiante debe desarrollar en cada asignatura y publicados en
espacios tales como: web sites, blogs, aula web o aula de clases. Las asignaturas de
tipo tedrico - practico usan esta estrategia para promover el trabajo en equipo, consultas

y profundizacién investigativa.

Mediaciones Virtuales. Eluso y apropiacion de las Tics se convierten en herramientas
claves que son de apoyo al proceso de formacion en el aula de clases, debido a que
promueven en el estudiante la blisqueda permanente del conocimiento a través de
herramientas como: plataformas virtuales- aula web, redes profesionales, sociales, web
sites, aplicaciones en la nube, correo electronico, foros y demas herramientas

sincronicas y asincronicas que facilitan la interaccion.

Practicas formativas: se definen como el proceso mediante el cual el estudiante del
programa de Ingenieria de sistemas, realiza actividades y procedimientos que le
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permitan la aplicacion de sus conocimientos y habilidades en un escenario laboral en
tiempo real y en espacios pedagdgicos de cooperacion mutua que faciliten la
identificaciéon de problemas en las empresas en coherencia con su disciplina
profesional. En este sentido, la practica formativa se constituye en una opcién de grado
para el estudiante, evidenciado en la formulacion y ejecucion de un proyecto aplicado
gue brinde soluciones de ingenieria y permita la optimizacion de los procesos en el
contexto empresarial seleccionado por el mismo, lo cual serd validado mediante el

cumplimiento de los objetivos formulados.

e Laboratorios: fomenta la puesta en marcha de los conceptos tedricos adquiridos en
clase y que pueden ser reforzados a través de la practica, direccionadas por el docente
a través de guias especificas donde se ilustran las actividades y los objetivos de la
practica. Es importante indicar que en el programa de ingenieria de sistemas
asignaturas como (fisica, mecanica, arquitectura de computadores, redes de
computadores entre otras) requieren de estos espacios para el proceso de formacion

académica.

e Proyectos de aula: Tiene como finalidad que los estudiantes durante el desarrollo del
curso y organizado por fases realicen el proyecto de aula con base a las teméaticas
abordadas y dando solucién a una necesidad del entorno. Esta estrategia es aplicada
todos los semestres y en las asighaturas que se imparten en el programa y propias de
la disciplina, se plantea un proyecto, orientado a desarrollar destrezas practicas. Dicho
proyecto de complejidad progresiva con el semestre del estudiante, esta orientado a
alcanzar una competencia propuesta curricularmente y apuntar al perfil de formacion
desde el plan de estudios. Estos proyectos son presentados en un evento semestral del

programa conocido como “Exposoftware”.

e Visitas empresariales: estas acercan al estudiante con aplicaciones y situaciones
reales de la ingenieria de sistemas en los diferentes sectores productivos. Asociadas al
conocimiento que el estudiante debe tener de su entorno, persiguiendo la construcciéon

de pensamiento critico y el aprendizaje significativo.

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

45

211 ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO INDEPENDIENTE.

Las estrategias pedagdgicas usualmente estan ligadas a la metodologia de la ensefianza,
estas a su vez estan reflejadas en los modelos pedagégicos que cumplen con una funcion
especificay es la de guiar el proceso educativo, donde la transformacion de lo sociocultural
es la base de la formacion del individuo, el cual debe ser coherente y contribuya al desarrollo
de su propio contexto, siendo consecuente con la practica pedagdgica, el programa y los
perfiles que desarrolla la institucion.

Para la Universidad Popular del Cesar es un requisito indispensable prestar especial
atencion a las estrategias de ensefianza empleadas por los profesores, para la buena
implementacion de un curriculo basado en competencias y para el buen desarrollo de un
proceso de gestion del cambio curricular. Por ello ha disefiado sus estrategias pedagogicas
y metodolégicas en torno a cuatro aprendizajes fundamentales?, que en el transcurso de la
vida seran para cada persona, en cierto sentido, los pilares del conocimiento: Aprender a
conocer, Aprender a hacer, Aprender a vivir juntos, y por ultimo Aprender a ser.

En la aplicacion de estas estrategias, el docente juega un papel muy importante disefiando
estrategias didacticas que favorezcan el aprendizaje para asi lograr que cada estudiante
sea artifice y competente ante sus propias necesidades. La estrategia pedagogica del
aprendizaje autbnomo, tiene en cuenta a la persona como centro del proceso, desarrolla
sus capacidades en el medio social y permite aprender a aprender y tener control en el
dominio de sus procesos cognitivos.

Metodolégicamente el programa esta diseflado para crear multiples alternativas de
aprendizaje, a través, del uso de distintas metodologias de ensefianza que se aplican para
todos los espacios académicos del programa. En concordancia con lo anterior uno de esos
aprendizajes es el autbnomo facilita al estudiante tomar decisiones que lo conduzcan a la
profundizacion del conocimiento a través de la regulacion de su propio aprendizaje en

funcién de unas metas académicas previamente establecidas.

! Delors, Jaques (1996). La Educacion Encierra Un Tesoro. Informe ala UNESCO de la Comision
Internacional sobre la Educacién para el siglo XXI. Santillana y Ediciones UNESCO.
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El programa de ingenieria de sistemas, facilita al estudiante los espacios, herramientas y
materiales que se requieren para el desarrollo de las actividades independientes, buscando
de esta forma el fortalecimiento de competencias profesionales y transversales, apoyado y
dirigidos por los docentes del programa, quienes realizan una planeacién académica donde
se detalla: las horas de trabajo directo e independiente , la metodologia y demas actividades
tales como ( talleres, exposiciones, trabajos de campo, elaboracion de informes y
laboratorios) a desarrollar por semanas; evidenciado en los web sites de los docentes

logrando de esta forma facil accesibilidad.

El seguimiento al trabajo independiente es realizado por los actores donde el docente a
través de diferentes formas de control supervisa el trabajo tales como: reconocimiento de
los logros vy dificultades, I6gica implementada en el desarrollo de la actividad, sustentaciéon
de las tareas asignadas, discusion, lluvia de ideas, socializacion de los procedimientos
utilizados con su respectiva asignacion evaluativa.

Es importante indicar que otra forma utilizada para promover el aprendizaje autbnomo e
independiente es la oferta a los estudiantes de cursos electivos cuya finalidad es
profundizar en competencias e interés por parte de estos en las areas de formaciéon

profesional.

2.12 FLEXIBILIDAD, INTERDISCIPLINARIEDAD E INTEGRALIDAD

La integralidad en el curriculo se refiere a los factores cognoscitivos, sociales, politicos,

econdmicos y educativos que intervienen en la accién educativa y formativa del ser.
(Ministerio de Educacién Nacional, 2005). Al hablar de integralidad hay que hacer alusién

a las cualidades que son inherentes al curriculo

v Lo cognitivo: que tiene que ver con las caracteristicas de aprendizaje y su aplicabilidad
en el medio.

v' Lo actitudinal: que tiene que ver con los comportamientos tanto sociales como
actitudinales de cada sujeto.

v" Lo normativo: que son patrones de comportamiento aceptados por la sociedad en donde

se clarifica lo que es pertinente hacer o no.
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La integralidad busca contribuir a la formacién integral del estudiante en su saber, saber
hacer, sery estar, en ese sentido y en concordancia con el postulado misional del programa
de ingenieria de sistemas de la Universidad Popular del Cesar, el cual establece una
formacion integral basada en el actuar profesional, investigativo, ético, social, moral,
desarrollo sostenible y tecnoldgico; se presenta un curriculo cuya finalidad es dotar al
estudiante de estas competencias, a través de un curriculo que le permite acceder a
estructuras actualizadas de conocimientos y procesos de innovacion centrados en el

aprender.

El disefio curricular del programa de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Popular del
Cesar, se soporta en diferentes areas de formacion en la que se incluyen las ciencias
basicas que incluyen asignaturas como matematicas discretas, calculos, algebra lineal,
ecuaciones diferenciales y fisicas ; ciencias basicas de la ingenieria: estadistica,
investigacion de operaciones; ingenieria economica y formulacion de proyectos en
ingenieria; especificas de la profesion a saber: programacion de computadores, bases de
datos, ingenieria del software, sistemas operativos, redes y telecomunicaciones, sistemas
de informacién, gerencia de proyectos Tl asi como electivas de profundizacion centradas
en las lineas que marcan el perfil del profesional que se desea y la formacién
complementaria en los aspectos socio-humanisticos y econdmico-administrativos que
incluyen asignaturas de humanidades, ética, administracion, contabilidad, economia y

cursos electivos libres y complementarios.

Las diferentes areas de formacion que integran al curriculo, permiten al estudiante
seleccionar su énfasis, ademas de los cursos complementarios que promueven actividades
que propician el desarrollo de capacidades deseables tales como el bilingtismo, la
formacion para la investigacion, la formacion deportiva y cultural que articulan la formacion

tedrico-practica, con la formacion integral.

La flexibilidad del curriculo del programa de Ingenieria de sistemas propicia formas de
ensefianza y aprendizaje que fortalecen la autonomia intelectual del estudiante y el
desarrollo de sus competencias. Ademas, la posibilidad de actualizar el curriculo de

acuerdo con las necesidades y las realidades de la sociedad.
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El desarrollo del plan de estudios fue concebido como un plan dinamico, atendiendo las
directrices de ACOFI para los programas de ingenieria, en lo que respecta a la existencia y
participacion porcentual de créditos electivos en los programas de formacion profesional e
ingenieria. Es asi como la caracteristica de la organizacion del plan de estudio del
programa, le permite al estudiante la posibilidad de aprender de acuerdo a sus intereses y

necesidades.

El plan de estudios presenta las siguientes caracteristicas de flexibilidad curricular:

e Propuesta de asignaturas electivas del area profesional o ingenieria aplicada, las cuales
el estudiante las puede escoger de acuerdo con sus intereses y preferencias.

¢ Propuesta de asignaturas electivas complementarias, que le permitan al estudiante
fortalecer su formacion socio-humanistica, que le ayuden a contextualizar su profesion.

e La adopcion del sistema de créditos académicos, que permite al estudiante matricular
el numero de créditos que desea cursar (hasta 18 créditos) por semestre. Esto hace
gue el estudiante sea quien seleccione su carga académica semestral.

e La modalidad y la tematica del proyecto de grado (Guia lineas de investigacion,
reglamento de modalidades de grado).

e Establecimiento de espacios comunes en las areas de formacion en ciencias basicas,
ciencias basicas aplicadas a la Ingenieria y de formacion complementaria, son los
mMismos que son propuestos en otros programas de la facultad de Ingenieria. Estos
espacios representan 27 créditos En la actualidad, se continGia el proceso de blsqueda
de acuerdos para conformar un componente comun inter-facultades.

e La flexibilidad del plan de estudios reduciendo los prerrequisitos, brindando a los
estudiantes un mayor nivel de autonomia en el desarrollo de su plan de estudios.

¢ El estudiante puede realizar homologacion de asignaturas cursadas en otros programas
o instituciones, permitiendo optimizar el transito de los estudiantes por el Programay la
Universidad.

e Las lineas de investigacion se encuentran formuladas por la facultad de ingenieria, lo
gue permite la articulacion con los programas adscritos a la misma, facilitando la

flexibilidad curricular.

El componente flexible del programa se encuentra establecido en la formacion de las
basicas de ingenieria, de la ingenieria aplicada y en las complementarias. En la formacion
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de ingenieria aplicada la flexibilidad se establece en las electivas de profundizacion, y se
enmarcan en las lineas con énfasis en: Desarrollo de software, redes y telecomunicaciones,
desarrollo y gestién sistemas de informacion, simulacién y control; de las cuales el
estudiante escoge como minimo cinco (5). Las electivas del programa de ingenieria de
sistemas correspondientes al area de ingenieria aplicada son de libre eleccion y esta

enfocada en las siguientes lineas de investigacion:

e Ingenieria de software

e Redes y telematica

e Sistemas de informacion
e Sistemas inteligentes

e Informética educativa

e Seguridad de la informacion

En el area de formacion complementaria la flexibilidad se muestra en las asignaturas de:
electiva ambiental, electiva ciencias administrativas y contables, actividad cultural y
deportiva, brindandole la posibilidad al estudiante de escoger en cada una de ellas la
asignatura de su preferencia. La muestra el total de cursos flexibles de acuerdo a cada
area de formacion.

Tabla 7. Electivas del programa

ELECTIVAS DEL PROGRAMA No. CREDITOS % CREDITOS
Electiva Basica de ingenieria 3 1.86%
Electivas Profesionales 15 9.32%
Electivas Complementarias 6 3.72%
TOTAL 24 14.90%

v Indice de Flexibilidad
El plan de estudios en créditos del programa de ingenieria de sistemas, revela un indice de

flexibilidad curricular (IFc) de 21,6%, el cual se calcul6 de la siguiente forma:

No.Total de créditos electivos (intrinsecos y extrinsecos)= 24+8
IFC = Y = 21.6%

No.Total de créditos plan de estudios= 171
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Para el calculo del nUmero total de créditos electivos, el programa ha sumado el nUmero de
créditos de las asignaturas electivas (24) mas el nUmero de créditos de las asignaturas
institucionales que son cursadas en cualquiera de los programas académicos de la
institucion (13). Este indice resulta sobresaliente y superior al promedio de los observados

tanto a nivel interno como externo de la universidad.

La interdisciplinariedad es una via de integracion e interaccion del programa con la

comunidad universitaria. Las herramientas conceptuales que maneja el ingeniero de
sistemas, le permiten entrar a modelar y solucionar problemas de manejo de informacion y
conocimiento que se presentan en diferentes ambitos cientificos, tecnolégicos e
industriales. El programa requiere de los aportes de otras disciplinas para estimular y
facilitar el conocimiento de otros campos del saber, propiciar la creaciéon de grupos
interdisciplinarios alrededor de la investigacion, extension y la docencia.

La institucion refleja el interés por la interdisciplinariedad curricular al implementar catedras
transversales ofertadas por diferentes programas, permitiendo que los estudiantes de
Ingenieria de Sistemas compartan materias, con estudiantes de otros programas
académicos que ofrece la universidad. De esta manera garantiza que cada asignatura
ofrecida por profesores de otros programas sea respaldada por el departamento académico
correspondiente.

Tanto la organizacion del curriculo como la estructura administrativa de la Universidad
favorecen la formacion interdisciplinaria de los estudiantes del programa de Ingenieria de
Sistemas. El Programa cuenta con asignaturas que involucran la interaccion de diferentes
campos del conocimiento; entre estas, las areas de ciencias béasicas, humanidades,

econdémicas y administrativas.

El programa de Ingenieria de Sistemas presenta los siguientes componentes de
interdisciplinariedad:

e En las asignaturas de ciencias basicas, administrativas y economicas se propicia el

didlogo interdisciplinar donde se analiza la aplicabilidad de las diferentes disciplinas en

el desarrollo de proyectos de Ingenieria.
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e Las actividades extracurriculares de deportes y cultura son de caracter interdisciplinario
y son puestas a disposicion por la Seccién de Bienestar Universitario y por los
Directores de cada actividad.

e Con las asignaturas electivas complementarias que abarcan los temas socio-
humanisticos, los estudiantes integran los saberes técnicos de los Ingenieros de
Sistemas en la solucion de problemas sociales y culturales presentes en la comunidad

e El programa de Ingenieria de sistemas da soporte a los planes curriculares de otros
departamentos de la Universidad y programas afines, ofertando cursos propios del
saber.

e En cuanto a proyectos de investigacion se han trabajado de manera interdisciplinaria

con otros programas como enfermeria, licenciatura en ciencias naturales, entre otros.
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3. ESTRUCTURA ORGANICA DEL PROGRAMA

3.1 ESTRUCTURA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

El programa de Ingenieria de Sistemas presenta la siguiente estructura organica, para el

desarrollo de las actividades académicas a través de la interaccion de los diferentes comités

como se presenta en el Grafico 4. Ver Pagina Web del Programa
ingsistemas@unicesar.edu.co
Grafico 4. Estructura Organizacional del Programa de Ing. De Sistemas
Director del Programa de Ingenieria
de Sistemas
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Fuente: Departamento Programa de Ing. de Sistemas

Semilleros de
Investigacion

> El Director del programa
Encabeza los procesos de ejecucién, evaluacion y redisefio curricular, basado en el PEI-
Upecista y en el mejoramiento de las condiciones que garanticen la formacion integral de
los estudiantes adscritos; Adicionalmente, se encargara de administracion de los asuntos

referentes al estudiantado y al profesorado vinculado al programa académico.

» Los Docentes y/o Investigadores
Su funcion se centra en el desarrollo de las funciones sustantivas de la Institucion: docencia,
proyeccion social e investigacion en los procesos de formacion académica y de
cumplimiento de las funciones de apoyo administrativo segun las necesidades del programa
y de la Facultad.
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» Comité de Autoevaluacién y Acreditacion

El comité Central de Autoevaluacion y Acreditacion y la Unidad Técnica de apoyo al sistema
de Gestion Educativa con fines de Acreditacion para los programas de la Universidad del
Popular del Cesar, se formalizé6 mediante Resolucién Rectoral 1397 del 15 de junio de 2005
y los comités de acreditacion y autoevaluacion se crean por periodo lectivo, actualmente
dicho comité se instaur6 mediante acta No. 016 de los 05 y 07 de septiembre de 2016 del
Consejo de Facultad. Este es un organismo que apoya y asesora el desarrollo de las
politicas que permiten el mejoramiento y aseguramiento de la calidad, la obtencion y
renovacion de los registros calificados y la acreditacion por calidad.

» Comité de Investigacion del Programa
El comité de investigacion del programa se formalizé mediante acta No. 016 de los 05 y 07
de septiembre de 2016 del Consejo de Facultad, dicho comité se crea por periodo lectivo.
Este, es un organismo permanente de caracter asesor en el aspecto investigativo que
ayudara a mejorar y fortalecer la investigacion en la Facultad de Ingenieria y Tecnoldgicas.
El comité de investigacion lo conforman el Comité de Proyecto de Grado; es un organismo
encargado de revisar y aprobar las diferentes opciones de grado, el Comité Editorial de la
Revista del Programa; es un organismo que promueve la difusion y divulgacion del
conocimiento cientifico y la transferencia tecnoldgica en las diferentes areas de las
ingenierias, finalmente la conformacion de los Grupos y Semilleros de Investigacién del

programa avalados por la universidad Popular del Cesar.

» Comité Permanenciay de Graduacion
El comité de Permanencia y Graduacion tiene como proposito disminuir el fendmeno de la
desercion estudiantil el cual afecta el programa, el objetivo es el desarrollo de estrategias
de apoyo a los estudiantes a través de programas de fortalecimiento, acompafiamiento,
seguimiento y apoyo que generen la formacioén integral y la graduacion de los estudiantes

del programa de ingenieria de sistemas de la Universidad Popular del Cesar.

» Comité Curricular del Programa
El comité de curricular es un organismo que asesora y acompaiia la gestién del comité del
programa, en la evaluacion, planeacion y el disefio de estrategias conducentes al
seguimiento del curriculo y se articula con el comité curricular de la facultad en pro del
mejoramiento continuo de los programas adscritos a la misma.
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» Comité de Internacionalizacion
El objetivo general del comité de internacionalizacion del programa de ingenieria de
Sistemas, ofrecera las condiciones necesarias para realizar la gestion de la
internacionalizacion dirigida a la movilidad internacional, cooperacion internacional,
internacionalizacion del curriculo, la investigacion y la extension y se compromete a
fomentar la ensefianza de otros idiomas con sus respectivos contextos culturales, asi como

la gestién de recursos financieros para los docentes y estudiantes.

» Comité de Proyeccion Social y Egresados
El Comité de Proyeccién Social desarrollara planes, programas y proyectos de extension y
proyeccion Social mediante la interaccion con el Estado, el Sector Productivo y las
Comunidades en las areas de consultoria profesional, servicios educativos, tecnoldgicos,
docente-asistenciales y de comunicacion y divulgacion. El comité de Egresados tiene como
objetivo mantener y fortalecer una relacién bilateral con los graduados del programa, a
través de la generacion de redes y espacios que permitan su desarrollo profesional y
personal, facilitandoles el acceso a la actualizacion académica, emprendimiento
empresarial y la formacion permanente como profesionales competitivos capaces de

cumplir con su responsabilidad social.

» Comité Pruebas Saber Pro

EL Comité trabaja en el proceso de sensibilizaciéon a los estudiantes sobre la importancia
de la Prueba, se organizan sesiones de repaso; pero se hace necesario institucionalizar el
Programa SABER PRO en la Universidad Popular del Cesar, para que de manera
institucional realice la planeacion, desarrollo y control de las actividades relacionadas con
las Pruebas SABER PRO.
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4. DOCENTES

La Universidad Popular del Cesar comprometida con la formacion de profesionales
responsables social y culturalmente; ofrece una educacion de calidad, integral e inclusiva
con rigor cientifico y tecnolégico; mediante las diferentes modalidades y metodologias de
educacion, y de programas pertinentes al contexto, realiza la vinculacion de sus docentes
conforme al perfil profesional y necesidades de los programas que oferta, teniendo en
cuenta idoneidad, experiencia profesional y académica, plasmado en la politica del ejercicio
de la docencia definida en el acuerdo 046 del 26 de agosto del 2016.

El docente de la Universidad Popular del Cesar segun el estatuto docente acuerdo 008
del 21 de febrero de 1994, en el articulo No 5 se define como la persona natural dedicada
primordialmente a ejercer funciones de docencia, investigacion y extension en el programa
académico; con derecho a una adecuada participacién en la vida institucional, tanto en su
compromiso formativo como del contexto, en tal sentido el docente tiene libertad de
asociacion y de expresion, dentro del respeto, que facilite un ambiente propicio para el
cumplimiento de los objetivos fundamentales de la instituciéon. En el articulo No 8 del
acuerdo en mencién se establecen los compromisos del personal docente en concordancia
con la mision institucional, enfatizado en la funcion docente, investigativa y de extension de
modo que avancen en la generacion y verificacion de los conocimientos cientificos,

filosoficos, humanisticos, artisticos y culturales.

Es importante resaltar la labor del docente Upecista y su incidencia en el proceso de
ensefianza — aprendizaje, basado en el modelo pedagogico cognitivo contextual
constructivista plasmado en el PEI considerado la carta de navegacion u horizonte de la
institucion, que, a partir de los lineamientos definidos en él, se establecen las politicas y
lineas de accién para garantizar la continuidad de los principios filoséficos y pedagogicos.

En ese orden de ideas el docente se compromete a ser un orientador, con capacidad de
disefiar y desarrollar estrategias pedagodgicas, didacticas, métodos, formas de trabajo,
metodologias que respondan y contribuyan al proceso de formacién de los estudiantes a

través de la investigacion que motive la basqueda y construccion del conocimiento.
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Actualmente, el programa cuenta con 32 docentes vinculados a su equipo de trabajo,
guienes atienden a una poblacion de 714 estudiantes matriculados al periodo 2017-1, lo
cual significa que cada docente brinda sus servicios a cerca de 22 alumnos.

4.1 VINCULACION CON LA INSTITUCION

La vinculacién docente en la Universidad Popular del Cesar, se realiza conforme a las
necesidades del programa teniendo en cuenta el plan de estudios vigente y se rige al
estatuto docente acuerdo 008 del 21 de febrero de 1994; en el articulo 20 se especifica que

el procedimiento a seguir para la provision de cargos.

En el capitulo 1V articulo 16 del mismo estatuto docente se especifican los criterios de

vinculacion a docentes de la siguiente manera:

e Dedicacion exclusiva, tiempo completo y medio tiempo los cuales son nombrados
mediante resolucion del rector, en la cual para efectos salariales debe constar la
categoria en el escalafén y dedicacion docente, comunicada la designacion el profesor
dispondra de diez (10) dias para manifestar su aceptacion y diez (10) dias adicionales

para tomar posesion del cargo.

¢ Vinculacién de docentes por hora catedra cuyo contrato es por prestacion de servicios
donde se especificard identificacion de las partes, objeto del contrato, periodo
académico para el cual se contrata, nUmero y distribucién de las horas lectivas y las
actividades conexas que se contratan, ubicacion del profesor en la categoria del

escalafén que le corresponda y remuneracion segun categoria.

El programa de ingenieria de sistemas organiza el personal académico docente teniendo
en cuenta los perfiles y experiencia profesional requeridos en el plan de estudios, con la
finalidad de desarrollar las actividades académicas coherentes con la naturaleza,
modalidad, metodologia y estructura curricular del programa. El docente debe contribuir al
proceso de formacién del estudiante en concordancia con el modelo pedagdgico
institucional, promoviendo en él la automotivacion, la indagacién, busqueda del
conocimiento, investigacién, competencias especificas, capacidad para enfrentar los

cambios, trabajo independiente y principios institucionales.
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La poblacion docente del programa se ha mantenido en los Ultimos 5 afios, actualmente
cuenta con un personal docente cualificado, cuyo perfil estd4 centrado en las necesidades
curriculares, y asciende a 32 docentes como se ilustra en la Tabla 8:

Tabla 8 Poblacion docente 2013-2016.

2013 2014 2015 2016 2017
I 1 mr 1 °r 1 I

Tipo de vinculacion

Docentes de carrera 3 3 3 3 3 3 4 4 5
Docente Ocasional Tiempo completo 15 14 15 13 12 12 12 16 16
Docente Ocasional medio tiempo O 0 0O O O 4 0 O 0
Docente ocasional Céatedra. 7 6 8 8 11 4 10 7 8
Docente Ad-Honorem 2 3 1 2 1 3 1 2 3
Total 27 26 27 25 27 26 27 29 32

Fuente: Gestion del talento Humano.
4.2. NIVEL DE FORMACION DE LOS DOCENTES
El programa de Ingenieria de sistemas cuenta con un personal cualificado en los perfiles
requeridos, se puede evidenciar a través del comparativo realizado entre el afio 2011 y
2017, que el nivel de cualificacion se ha mejorado en areas del conocimiento propias del

programa como se muestra en la Tabla 9

Tabla 9. Nivel de formacion docente del programa de Ingenieria de sistemas afio 2011 vs

2017
_ Numero de Numero de
Nivel de
» docentes % docentes %
formacién

Afo 2011 Afo 2017
Profesional 7 33% 3 10%
Especialista 9 43% 7 22%
Magister 5 24% 19 59%
Doctorado 0 0% 2 6%
Postdoctorado 0 0% 1 3%

El Grafico 5 muestra que el 59% de la poblacion docente del programa en mencion tiene

un nivel de formacion en maestria; es importante indicar que el perfil con mayor incidencia
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es el de Ingenieria de sistemas y computacion; el 22% tiene especializacion en areas afines
al programa, el 6 % tiene doctorado en areas transversales, el 3% posdoctorado y el 10%
tiene pregrado con especializaciones en curso.

Grafico 5. Nivel de formacién docente

Doctorado_. Postdoctorado Profesional
6% 3% 10%

Especialista
22%

Magister
59%

4.3 DOCENTES EN LA INVESTIGACION

El recurso mas importante para la produccion investigativa del programa son los docentes,
por lo que la Universidad Popular del Cesar apoya la participacion de los mismos en eventos
académicos y cientificos del orden nacional e internacional para que puedan divulgar los
resultados de sus investigaciones. Asi mismo se provee apoyo econdmico para la
publicacion de articulos cientificos en revistas indexadas. Ademas de ello, se fomenta el
trabajo investigativo mediante convocatorias internas de financiacion de proyectos
derivados de semilleros y grupos de investigacion. Mediante Resolucién Rectoral 0401 de
marzo de 2011 se reconocen horas a los docentes que desarrollan actividades de

investigacion de la siguiente manera:

e Dos (2) horas semanales para direccién de semilleros.

e Dos (2) horas para proyectos de grado.

e Diez (10) horas para investigadores principales y ocho (8) horas para
coinvestigadores que desarrollen proyectos de investigacion financiados por la

institucion o cualquier medio.

Mediante el Acuerdo 003 del 09 de Febrero 2011 a los docentes ocasionales y catedraticos
gue dirijan semillero de investigacion se le reconoce una bonificacion del 0,19 mensual del
factor de un salario minimo mensual legal vigente y entre 0.33 a 0.56 si pertenece a un
grupo de investigacion categorizado por Colciencias de acuerdo a la categoria Al aD. Para

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

59

los docentes de carrera se aplica lo contemplado en la ley 1279 de 2002, mediante el cual

se reconocen puntos salariales de acuerdo a la produccion investigativa comprobada.

En la Tabla 10 se relacionan los docentes con horas asignadas para direccion de

semilleros, grupos y proyectos de investigacion, los cuales tienen asignadas un total de 68

horas semanales para actividades de investigacion.

No.

=

© 00~ o Ol

e
Ny

Tabla 10. Horas de investigacion asignadas a los docentes

Docente

EYDY SUAREZ BRIEVA
LEIDYS CONTRERAS

CHINCHILLA

MARIBEL ROMERO

MESTRE

JENIS SAGBINI ECHAVEZ
AUGUSTO DAVID
ARMANDO LOPEZ

SIERRA

ADITH PEREZ OROZCO
GLORIA ROSADO
JAIRO SEOANES
KATIUSKA GONZALEZ
JUAN ANDRES YANETH

TOTAL

Fuente Direccion del programa

Actividad

Semillero INCLUTICS

Semillero INVECASOFT; Coinvestigador
Proyecto de investigacion

Semillero SOSER ; Investigador y
coinvestigador Proyecto de investigacion
Semillero SISE

Semillero RETEAITICE

Direccion grupo de investigacion
Semillero TECNOTIC

Coinvestigador Proyecto de investigacion
Coinvestigador Proyecto de investigacion
Coinvestigador Proyecto de investigacion
Semillero CIGESC

Semillero G-TEL

4.4 PRODUCCION DE DOCENTES

La

ARTICULOS
DOCENTE REVISTA

INDEXADA
EYDY SUAREZ
BRIEVA
LEIDYS
CONTRERAS 3
CHINCHILLA

FORMACION

Magister en
Ingenieria de
Sistemas

Magister en
Ingenieria de
Sistemas

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas

PONENCIAS PROYECTOS
PONENCIAS INTERNACIO DE
NACIONAL NA INVESTIGAC/
SOFTWARES
2 10
4 6 3

Horas

Asignadas

2

[EEN
o

(o)} N
VN ~ NMDN S

CAPITULO
DE LIBRO
O LIBROS
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ADITH PEREZ ) 'Vl'r?gésntgg” .
OROZCO genier
Electrénica
MARIBEL Magister en
ROMERO Ingenieria de 6
MESTRE Sistemas
Magister En
JENIS SAGBINI Marketing y 5
ECHAVEZ Direccion
Comercial
EDWAR Magister en
MENDOZA Ingenieria de 1
USTARIZ Sistemas
JOHN JAIRO Ingeniero de 1
PATINO Sistemas
CESAR ACOSTA Magister en 1
DIAZ Educacién
MIGUEL RINCON Magister en
PINZON Informa_tlca 2 1
Educativa
ARMANDO \ntormaticn .
LOPEZ SIERRA :
Educativa
, | omearen |
GONZALEZ Tecnologia
JUAN ANDRES %?g;%riaes” 5
YANETH ,
Gerenciales
TOTALES 7 21 3
muestra los docentes con produccién investigativa durante los afios 2010 a 2016, que
representan el 25% de los docentes del programa, donde se puede observar la publicacién
de 5 articulos en revistas indexadas, 11 ponencias nacionales, 7 ponencias internacionales,
13 proyectos de investigacion y registros de software y 3 capitulos de libro.
ARTICULOS PONENGIAS  PONENCIAS PROEEETOS CAPITULO
DOCENTE REVISTA FORMACION INTERNACIO DE LIBRO
INDEXADA NACIONAL NA INVESTIGAC/ O LIBROS
SOFTWARES
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1
BRIEVA g€

Sistemas
LEIDYS Magister en
CONTRERAS Ingenieria de 4 3
CHINCHILLA Sistemas
ADITH PEREZ '\’I'ﬁge'snti‘zrrg” 5
OROZCO genier

Electrénica
MARIBEL Magister en
ROMERO Ingenieria de 6 3
MESTRE Sistemas

Magister En
JENIS SAGBINI Marketing y >
ECHAVEZ Direccién

Comercial
EDWAR Magister en
MENDOZA Ingenieria de 1
USTARIZ Sistemas
JOHN JAIRO Ingeniero de 1 1
PATINO Sistemas
CESAR ACOSTA Magister en 1
DIAZ Educacion
MIGUEL RINCON Magister en
PINZON Informatica 2

Educativa
e | ;
LOPEZ SIERRA Educativa
Progocoren |
GONZALEZ Tecnologia
JUAN ANDRES %?g;ocr;s” s
YANETH .

Gerenciales
TOTALES 7 21 15 26 3

Tabla 5. Produccion investigativa de los docentes del programa

Fuente: GRUPLAC COLCIENCIAS

4.5 PLAN DE CAPACITACION Y FORMACION DOCENTE
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En el acuerdo 015 del 07 de mayo del 2002 se estructura el programa de desarrollo
profesoral indicando que se encuentra adscrito a la vicerrectoria académica y que esta
debera programar anualmente de acuerdo a las necesidades institucionales y las
facultades, aprobados por el consejo académico, las actividades de capacitacion en las

siguientes areas basicas de formacion:

¢ Formacion pedagdgica — didactica

e Formacion en Tics aplicadas a la docencia
¢ Formacion en segunda lengua

e Escribir para publicar

e Capacitacion en los saberes disciplinarios y profesionales especificos.

El programa de ingenieria de sistemas de la Universidad Popular del Cesar adopta el
programa de desarrollo profesoral, identificando las necesidades actuales de los docentes
adscritos al programa en cualificacion y perfeccionamiento docente, con el objetivo de
convocarlos e invitarlos a participar en el desarrollo de las actividades programadas y lograr
de esta forma la actualizacion y perfeccionamiento acorde a las necesidades del entorno y
nuevas tendencias tecnoldgicas.

Teniendo en cuenta las areas basicas de formacion y a través de la aprobacion del consejo

académico en la sesion del 08 de febrero del 2017 del plan de formacion docente para el
afio 2017 se definio como se muestra en la Tabla 6:

Tabla 6. Plan de formacion docente programa de ingenieria de sistemas 2017

PLAN DE FORMACION DOCENTE 2017
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Fecha de i o
Nombre . . Numero de horas Dirigido a
ejecucion
[l macro rueda de
. Todos los programas
empleabilidad, empleoy | semestre 20 horas o
académicos
empleadores
Capacitacion formacion
. Todos los programas
curriculo por 'y Il semestre 15 horas o
_ académicos
competencias
Docentes del programa
Temas avanzados de o
Iy Il semestre 32 horas de Ingenieria de
software _
sistemas.
. Docentes del programa
Programacion de o
I y Il semestre 32 horas de Ingenieria de
computadores _
sistemas.
Docentes del programa
Seguridad Informéatica | semestre 20 horas de Ingenieria de
sistemas.
L Docentes del programa
Capacitacion bases de o
|y Il semestre 12 horas de Ingenieria de

datos electrénicas _
sistemas.

Fuente: Plan de capacitacion docente 2017.

4.6 PLAN DE VINCULACION DOCENTE

En el articulo 18 del estatuto general docente se especifican los requisitos para ser

vinculados como docente ocasional:

e Ser ciudadano colombiano o residente autorizado legalmente.

e Poseer titulo profesional universitario o especialidad en el area de conocimiento para el
cual fue convocado.

e Estar ejerciendo legalmente su profesion.

e Acreditar por lo menos dos (2) afios de experiencia como profesor universitario o tres
(3) afios de experiencia profesional.

¢ Nohaberllegado a la edad de retiro forzoso o no estar gozando de pensién de jubilacion,

si se trata de profesores de tiempo completo o medio tiempo.
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¢ No encontrarse en interdiccion para el ejercicio de funciones publicas.

e Haber sido seleccionado mediante concurso publico de méritos.

¢ No encontrarse desempefiando otro empleo publico ni recibiendo otra asignacion que
provenga del tesoro publico, si se trata de docentes con dedicacion exclusiva de tiempo
completo o medio tiempo.

¢ Finalizado el proceso de inscripcién, se realiza una revision de la documentacion
suministrada por los aspirantes los que cumplan con requisitos definidos en el acuerdo,
seguiran a la siguiente fase que consiste en el cumplimiento de los criterios que se
indican en la Tabla 7.

Tabla 7 Criterios de evaluacion convocatoria docente

Criterios de evaluacion Puntaje
asignado
Evaluacién de méritos académicos — Hoja de vida 40%
Competencias generales y especificas 60%
Proyecto de investigacion 15%
Proyecto de aula 15%
Dando  systentacién Oral 15%
Entrevista 15%
Total 100

cumplimiento a lo establecido en el estatuto general docente se adopta la reglamentacion
del concurso publico de méritos de conformidad con el acuerdo No 022 del 29 de julio de
2014 emanado del Consejo Superior Universitario. La Universidad Popular del Cesar realiza
la apertura de la primera convocatoria docente segun Acuerdo No 010 del 23 de abril de
2015 emanado del Consejo Superior para la vinculacion de 50 profesores de carrera en la
sede Valledupar y 10 para la seccional Aguachica; la apertura de la segunda convocatoria
se realiza segun resolucion Rectoral 1791 del 1 de agosto de 2016 para la vinculacion de

43 profesores de carrera en la sede Valledupar y 10 para la seccional Aguachica. El
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programa de ingenieria de sistemas realiza la especificacién de perfiles a través de un
comité convocado por la jefatura del departamento donde se definen las necesidades del
personal docente y perfiles requeridos para el funcionamiento del programa como se

especifica en la Tabla 8.

Tabla 8. Perfiles aprobados Convocatoria acuerdo No 022 programa de Ingenieria de
sistemas

Departamento Area Pregrado Postgrado No de
disciplinar plazas

Maestria o doctorado en el
Temas ) ) o .
Ingeniero de area disciplinar especifica:
avanzados de

sistemas. Maestria en ingenieria de 1
o software _ .
Ingenieria de sistemas y computacion.
sistemas . Maestria o doctorado en el
Programacion ) i o -
q Ingeniero de area disciplinar especifica: 1
e . . , .
sistemas. Maestria en ingenieria de
computadores

sistemas y computacion.

Fuente: Acuerdo 022 del 2014

Como resultado de las convocatorias realizadas se vincularon al programa de ingenieria de
sistemas 2 docentes de carrera con dedicacion tiempo completo. De la primera
convocatoria se nombro a la Ingeniera Eydy Suarez Brieva y de la segunda se nombr6 al

Ingeniero Deivis Martinez Acosta, Magister en Sistemas y Computacion.

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas www.unicesar.edu.co



http://www.unicesar.edu.co/

66

5. SISTEMA DE INVESTIGACION DE LA UPC

La Universidad Popular del Cesar asume el proceso de la investigacion como un proceso
creativo, sistematico, pluralista, autbnomo, integral, pertinente, continuo, responsable y
racional, que se desarrolla con el propdésito de generar conocimiento en las ciencias, las
técnicas, las artes y las humanidades cuya funcion esencial es contribuir a dinamizar las
relaciones entre la comunidad universitaria y los demas actores sociales del entorno, para
el reconocimiento, sistematizacion, profundizacion y ampliacion de los saberes,
conocimientos y practicas cientificas, artisticas, humanisticas y tecnolégicas con sentido de

compromiso social y ambiental.

Mediante el Acuerdo 012 de 2016 fueron adoptadas las politicas de investigacion de la
Universidad Popular del Cesar, a través del cual esta institucion se compromete a:

“Estructurar un nucleo de profesores investigadores cualificados, con tiempo significativo
dedicados a la investigacion, a la innovacion, o a la creacion artistica y cultural; igualmente
proporcionara los recursos fisicos, tecnoldgicos, logisticos y financieros internos y
gestionara recursos financieros externos suficientes para el desarrollo y estimulo de la
investigacion, innovacion y creacion artistica y cultural que fortalezcan a los semilleros,
grupos, centros de investigacion e investigadores reconocidos; fijara criterios de
publicacion, exhibicién y evaluacién a los productos resultantes del desarrollo de los
procesos investigativos, de innovacién y de creacion artistica y cultural en sus diversas
formas y reglamentara un régimen de propiedad intelectual y de explotacion comercial a los

productos de la investigacion, creacion e interpretacion artistica”.

Dichas politicas y la organizacion de la investigacion al interior del programa de Ingenieria
de Sistemas buscan contribuir a la consolidacion de la investigacion, para lo cual se cuenta

con un numero significativo de docentes dedicados a estas actividades.

5.1 GRUPOS Y LINEAS DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA

El programa cuenta con dos grupos de investigacion, uno categorizado por COLCIENCIAS
y otro avalado por la institucion. EIl grupo de investigacion AITICE logro la categoria B en
la Convocatoria 737 de 2015 de COLCIENCIAS y EIl grupo de investigacién GISICO se
encuentra avalado por la Universidad Popular del Cesar, segun la Resolucion 1745 de 24
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Segun el Acta No. 008 de mayo de 2015, el Consejo de Facultad de Ingenierias y

Tecnoldgicas aprobé las lineas de investigacion del programa, las cuales son: Ingenieria

de Software, Sistemas de Informacion, Sistemas Inteligentes, Seguridad de la informacion,

Redes y Telemética e Informatica Educativa.

La Tabla 9 muestra los grupos de

investigacion del programa, sus docentes adscritos y las lineas de investigacion

Tabla 9. Grupos y lineas de investigacion del programa

respectivas.
GRUPO DE DOL\:IENO'i'ES LINEAS DE
INVESTIGACION ADSCRITOS INVESTIGACION
Informéatica Educativa
AITICE 14 Ingenieria de Software
GISICO 9 Ingenieria de Software

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas

OBJETIVOS DE LA LINEA

Generar investigacion tendiente a la
incorporacion de las Tecnologias de la
Informacion 'y Comunicacién en los
procesos educativos, mediante el aporte
de estrategias significativas que conlleven
al logro de los objetivos cognitivos de los
estudiantes y de soluciones enmarcadas
en el contexto de la sociedad del
conocimiento.

Investigar sobre modelos de proceso de
desarrollo de software, apoyado en
tecnologias de software establecidas,
basada en las bases de datos.

Desarrollar software de apoyo al manejo
de procesos en ambientes empresariales
e industriales de nuestra region, para asi
poder extendernos al resto del pais.
Asesorar a las empresas en el desarrollo y
aplicacion de las tecnologias existentes
para mejorar sus procesos productivos y
ser asi competitivos.

Desarrollar proyectos interdisciplinarios
para mejorar el proceso de generacion de
software.

Publicar documentos que den a conocer
los resultados de las actividades
realizadas al interior del grupo.
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Realizar investigaciones sobre los nuevos

paradigmas, modelos, procedimientos,
Sistemas de métodos, técnicas y herramientas que
Informacion surjan en el ambito mundial, para la
gestion, el desarrollo y la implantacion de
sistemas de informacidn.
Apoyar el desarrollo productivo,
tecnolégico y social empresarial a traves
del andlisis, disefio, implementacion de
sistemas inteligentes que estén basados la
inteligencia de maquina, vision por
computador, robdtica y control.

Sistemas Inteligentes

Proponer modelos de investigacion y
ejecucion de seguridad de la informacién,
Seguridad de la basados en mecanismos de proteccion
informacién (forense, legales, criptograficos, otros) que
permitan dar seguridad en redes,
seguridad en sistemas operativos, bases
de datos, entre otros.
Desarrollar y proponer proyectos de
investigacion referidos a la definicion
tedrica practica de la relacién entre la
informatica y el mundo de la comunicacion
y la informacidén que brinden soluciones a
las necesidades en el area de las
tecnologias de la informacion y las
comunicaciones

Redes y Telematica

Fuente: Vicerrectoria de investigacion

5.2 SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Segun el Acuerdo 002 de 14 febrero de 2002, se institucionalizé el programa Semilleros de
Investigadores en la Universidad Popular del Cesar. Con el fin de fomentar e incentivar la
vinculacién de los estudiantes a los semilleros, se cre6 el Acuerdo N°. 009 del 02 de julio
de 2010 por medio del cual, se otorgan estimulos a los estudiantes pertenecientes a los
Semilleros de Investigacion de la Universidad Popular del Cesar, con el objetivo, de
exonerar del 80% de la base de la matricula, a los estudiantes pertenecientes a los

Semilleros de Investigacion de la Universidad Popular del Cesar.

El programa de Ingenieria de Sistemas cuenta con Ochos (8) semilleros adscritos a los
grupos de investigacion del mismo, permitiendo incorporar los estudiantes a partir los
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primeros semestres, una vez hayan cursado la asignatura Metodologia de la Investigacion.
En la Tabla 10 se relacionan la produccion investigativa de los semilleros de investigacion
del programa, representada en proyectos de investigacion, ponencias nacionales e

internacionales y articulos cientificos en los ultimos cinco afios:

Tabla 10. Resultados investigativos de los semilleros de investigacion

SEMILLERO NRO.ESTUDIANTES NR(IDNT/ROY PONENCIAS ARTICULOS
INVECASOFT 11 5 18 4
SOSER 7 6 6
RETEAITICE 5 1
CIGESC 4 1 6
G-TEL 4 1
INCLUTICS 2 1 2
SISE 2 1 1
TECNOTIC 2 1
TOTALES 37 17 33 4

De acuerdo a la informacién presentada en la Tabla 10 se puede evidenciar la participacion
de 37 estudiantes en 8 semilleros de investigacion, los cuales han contribuido con 17

proyectos de investigacion, 31 ponencias y 4 articulos cientificos publicados.

Se tiene como politica del programa la participacion de los estudiantes, que pertenecen a
los semilleros en el Encuentro Departamental de Semilleros de la Red Colombiana de
Semilleros de Investigacion (REDCOLSI). El programa se ha destacado en la participacion
de dicho eventos con proyectos creativos e innovadores respondiendo las necesidades
actuales en las diferentes lineas, como se puede observar en la Tabla 11.
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Tabla 11. Participacion de semilleros en Encuentros de RedColSI

SEMILLERO NRO. PROYECTOS GRUPO DE,
INVESTIGACION
SOSER 6 GISICO
INVECASOFT 5 GISICO-AITICE
TECNOTICS 4 AITICE
CIGESC 3 INTERDISCIPLINARIO
RETEAITICE 2 AITICE
INCLUTICS 1 AITICE
SISE 1 AITICE

5.3 PROYECTOS DE INVESTIGACION

Los proyectos de investigacion desarrollados por los docentes evidencian la articulaciéon de
su actividad investigativa con sus actividades de docencia y extension. En la Tabla 12 se
relacionan los proyectos de investigacion de semilleros y grupos de investigacion
financiados mediante convocatorias internas en los ultimos 5 afios.

Tabla 12. Proyectos de investigacion financiados en el programa

GRUPO Y/O
SEMILLERO

Semillero
RETEAITICE

Semillero
INVECASOFT

Grupo de
investigacion
AITICE

PROYECTO
Disefio de una red
inteligente para la

administraciéon de un
sistema integral de
energia solar para la
zona urbana de
Valledupar

Estrategias

pedagégicas basadas
en herramientas Web
2.0 como apoyo en la
ensefanza

universitaria

Prototipo de una
aplicacion de captura
de movimiento en 3d
como apoyo a la
rehabilitacién cognitiva

Programa Ingenieria de Sistemas Sede Sabanas

DOCENTE
INVESTIGADOR ESTADO
AUGUSTO Terminado
DAVID MEZA
LEIDYS
CONTRERAS En curso
CHINCHILLA
ARMANDO
En curso

LOPEZ SIERRA
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infantil soportada en la
KINECT
Sistema de integracion

Grupo de . . MARIBEL
investigacion g?'“elgarac?dggéne“gg ROMERO En curso
GISICO MESTRE
Valledupar
Grupo de Aplicacion movil para la GLORIA
investigacion gestion de hoteles y ROSADO En curso
GISICO casas rurales. GALINDO
Implementacion de un
sistema de
Grupo de administracion editorial JOHN JAIRO
investigacion para la difusion del PATINO Terminado
GISICO conocimiento en una VANEGAS

universidad publica en
Cesar- La Guajira

Fuente: Vicerrectoria de investigacion

5.4 FORMACION EN INVESTIGACION

El programa también promueve la formacion investigativa a través del desarrollo de
competencias desde dos puntos de vistas, desde lo curricular y lo extracurricular. Desde lo
curricular en la malla del programa se presentan las asignaturas que fortalecen el desarrollo
de estrategias metodoldgicas que orientan al estudiante hacia la actividad investigativa, a
través de la indagacion y busqueda de conocimiento y la formacion de un espiritu
investigativo, como se muestra en la Tabla 13:

Tabla 13. Asignaturas del pensum que aportan la formacion en investigacion

Asignatura Semestre Créditos
Metodologia de Investigacion v 2
Seminario de Investigacion Vi 2
Proyecto de grado | IX 2
Proyecto de grado Il X 2

Teniendo en cuenta que el curriculo es mas que un plan de estudios, es necesario usar
mecanismos o estrategias que fomenten la participacion activa de los estudiantes de
manera que desarrollen la comunicacion y la argumentacion y que le motiven a la busqueda

de soluciones a problemas reales y les ensefien a trabajar en equipo. Algunas estrategias
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utilizadas en el programa son las siguientes:

Seminarios, charlas y conversatorios: Con el fin de promover la capacidad de
indagacion y busqueda, y la formacion de un espiritu investigativo, creativo e innovador
en los estudiantes, los semilleros de investigacion del programa realizan
constantemente seminarios relacionados, tales como: Redaccidn de articulos
cientificos, direcciéon estratégica de negocios, habilidades de liderazgo, bases de datos
electronicas y marketing digital, entre otros.

Articulos cientificos: Para promover el habito de la escritura cientifica se exige que
con la presentacion del trabajo final de grado se presente la evidencia de la entrega de
un articulo cientifico a la Revista del programa o de la facultad de Ingenieria. También
se promueve la escritura de articulos en las diferentes asignaturas sobre un tema
especifico, mediante la aproximacion critica del estado del arte soportado en un proceso
de recopilacién y analisis bibliografico

Desarrollo de proyectos de aula: En aras de promover espacios académicos y de
vinculacion con el sector productivo donde se analiza la naturaleza de la investigacion
cientifica, técnica y tecnolégica, la innovaciéon, sus objetos de indagacién, sus
problemas, oportunidades, sus resultados y soluciones se realizan proyectos por parte
de los estudiantes de ultimos semestres, en los cuales se realiza un analisis de la
problematica con el fin de proponer e implementar una solucion determinada.
Semestralmente se seleccionan los mejores proyectos en la jornada denominada
‘EXPOSOFTWARE”, para realizar una exposicion con los resultados obtenidos a través
de una ponencia oral o poster.

Practicas formativas: Es una actividad que el estudiante realiza en una empresa con
el objetivo de aplicar los conocimientos adquiridos y desarrollar su capacidad creativa,
de investigacion, analisis, interpretacion y reflexion propias de su profesion.
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6. PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION

La proyeccion social es una de las funciones sustantivas de la Universidad Popular del
Cesar con una finalidad de propiciar y establecer procesos permanentes de interaccion e
integracion con agentes y sectores sociales e institucionales, con la finalidad de manifestar
su presencia en la vida social y cultural del pais, en pro de contribuir a la comprension y

solucién de sus principales problemas.

Es por ello que la Universidad Popular del Cesar se compromete a desarrollar la extension
y proyeccioén social integrando al sector externo, al estado y a la sociedad civil a la dinamica
institucional, con base a un modelo de proyeccion y responsabilidad social, desde los
ambitos del aprendizaje, la generacion y trasferencia de conocimiento, la organizacion vy el
servicio a la comunidad, a través de acciones pertinentes y diversas en una interaccion con
el entorno, como contribucion al desarrollo economico social y cultural de la region y la

nacion.

Con el propdsito de establecer un mecanismo que permita evaluar permanentemente la
gestion de los diferentes procesos de la Universidad Popular del Cesar, y que, al mismo
tiempo, esta permita dar fe a la comunidad académica de la calidad del servicio prestado,
se documentaron las politicas pertinentes a Extension y Proyeccion Social en la Universidad

Popular del Cesar en el afio 2016.

Tomando como base lo anterior, el programa de Ingenieria de Sistemas se compromete a
desarrollar la extension y proyeccién social integrando al sector externo, al estado y a la
sociedad civil a la dindmica institucional, con base a un modelo de proyeccion y

responsabilidad social.

En el programa de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Popular del Cesar, se realiza
la interacci6n con el sector productivo a través de visitas técnicas, practicas empresariales,
participacion a eventos académicos y proyectos de grado que son requisito indispensable
para optar el titulo de Ingeniero de Sistemas. Estas interacciones con el sector productivo
contribuyen a la formacién profesional y personal del estudiante, enfrentdndolo a los
problemas de la regién y del pais.
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6.1 PROYECCION SOCIAL MEDIANTE VISITAS TECNICAS

La realizacion de visitas técnicas en el sector productivo, permite involucrar al estudiante al
ambiente que genera desarrollo, fortaleciendo de esta manera, las labores académicas
permitiéndole al estudiante crear una vision del estado actual de los sectores productivos y
de sus vias de desarrollo. En la Tabla 14 se detallan las visitas técnicas que han

desarrollado los estudiantes en el ultimo afio.

Tabla 14. Visitas técnicas realizadas

Empresas Visitadas Asignaturas Ciudad
Universidad Nacional de Telematica Bogota
Colombia
Policia Nacional de Legislacion de Sistemas Bogota
Colombia Auditoria de Sistemas
Centro de Investigaciones Legislacion de Sistemas Bogota
de Interpol-DIJIN Auditoria de Sistemas

Fuente: Coordinador de Visitas Técnicas Programa de Ingenieria de Sistemas

6.2 PROYECCION SOCIAL MEDIANTE LA PRACTICA FORMATIVAS

Las practicas formativas se definen como el proceso mediante el cual el estudiante del
programa de Ingenieria de Sistemas realiza actividades y procedimientos que le permitan
la aplicacion de sus conocimientos y habilidades en el escenario laboral en tiempo real y en
espacios pedagogicos de cooperacion mutua que faciliten la identificacion de problemas en
las empresas en coherencia con su disciplina profesional. Es por ello, que se constituye en
una opcioén de grado para el estudiante, evidenciando en la formulacién y ejecucion de un
proyecto aplicado que brinde soluciones de ingenieria y permita la optimizacion de los
procesos en el contexto empresarial. En el periodo 2017-2, dos estudiantes del programa

realizaron su practica formativa en la IPS de la Universidad Popular del Cesar.
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Con la realizacion de la practica formativa los estudiantes logran vincularse con el sector
productivo, aportando las competencias adquiridas en su proceso de formacion y ayudan a
mejorar la calidad de los procesos. Se hace importante mencionar que las entidades
califican a los estudiantes de acuerdo a factores de evaluacion; esa calificacion es evaluada
por el Coordinador de Practicas del programa de Ingenieria de Sistemas de manera de
manera que permita conocer la opinion de los empresarios acerca del desarrollo de los

jovenes practicantes.

6.3 PROYECCION SOCIAL MEDIANTE PROYECTO DE GRADO

Con el Acuerdo No0.009 del 21 de febrero de 1994 o Reglamento Estudiantil, la Universidad
Popular del Cesar establece los requisitos de grados, sus modalidades y lo referente a los
incentivos académicos. Es por ello que en el Plan de Estudios del programa de Ingenieria
de Sistemas existe una materia llamada Proyecto de Grado | y Il, asignatura de caracter
tedrico/practica que contiene los lineamientos para el desarrollo del proyecto de grado de
los estudiantes de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Popular del Cesar. Esta materia
constituye un medio eficaz que posee actualmente la Facultad para contribuir al desarrollo

de la investigacion, la docencia y la extension.

Desde septiembre de 2003 hasta abril de 2017, se han realizado 585 proyectos de grado,
siendo esta la modalidad preferida por los estudiantes. El proyecto de grado se puede
realizar hasta por un maximo de dos estudiantes y es monitoreada por un tutor o director
elegido por los mismos, ademas el programa ofrece asesorias metodolégicas para guiarlos
a los estudiantes en el proceso de construccion de sus informes.

Realizando el andlisis de los tipos de proyectos realizados por los estudiantes se puede
observar que los trabajos relacionados con Sistemas de Informacion administrativos, siendo
los aplicables al sector de la salud la categoria donde los estudiantes han realizado el mayor
numero de proyectos. El Grafico 6 muestra los tipos de proyectos realizados por tipo de

aplicabilidad:
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Grafico 6. Proyectos de grado por area

- Caracterizacidn Proyectos de Grado elaborados desde el afio 2003 al 2017
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Fuente: Coordinacion de Proyectos de Grados

Para garantizar la interaccion del estudiante con su entorno, se solicita una carta de
aceptacion del proyecto por parte del empresario y asi de esta manera conocer el
desempefio de los estudiantes con relacion a la satisfaccion del trabajo realizado en la

empresa.

6.4 CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

En el programa de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Popular del Cesar, para lograr
tener una vision globalizada a nivel local y regional, se hace necesario establecer convenios
con prestigiosas instituciones nacionales e internaciones. Esto brinda una posterior
retroalimentacion tecnolégica del conocimiento y para favorecer el desarrollo de la
institucion. En estos convenios se abordan aspectos relacionados a la cooperacion
académica entre las instituciones de los que se resaltan:

e Movilidad estudiantil

e Movilidad docente

¢ Investigacion
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e Intercambio académico

¢ Relacion de practicas

Actualmente la Universidad Popular del Cesar y por ende, el programa de Ingenieria de
Sistemas cuenta con alianzas y convenios Nacionales e Internacionales en el orden

Institucional, con diversas universidades y/o entidades a nivel nacional

6.5 EXTENSION A LA COMUNIDAD

El programa de Ingenieria de Sistemas ha realizado varios cursos de extension dirigidos a
la comunidad orientados por docentes del programa y apoyados por estudiantes de ultimos
semestres del programa. Los cursos que se iniciaron a las comunidades se muestran en la
Tabla 15.

Tabla 15. Extensién a la comunidad

Nombre del Comunidad al que Total Personas Porcentaje
o Lugar/Fecha )
Curso fue dirigido Miembros Impactadas de Impacto

- Junta de Accién  Bloquel
Informatica

Basica Comunal Sabanas, 17 17 100%
Populandia. 2016
Junta de Accion  Bloque |
Ofimatica Comunal Primero  Sabanas, 17 17 100%
de Mayo. 2016
Junta de Accion  Bloque |
Ofimatica  Comunal del Sabanas, 17 12 71%
Barrio 25 dic 2016

Fuente: Comité de Proyeccion Social del Programa de Ingenieria de Sistemas

Con los resultados obtenidos en estas capacitaciones, se pudo observar que las Juntas de
Acciones Comunales de los barrios Populandia, Primero de Mayo y Veinticinco de
diciembre, generaron muchas inquietudes y disposicion para dirigir los cursos a la totalidad
de la poblacion de la comunidad. Se proyectardn mas capacitaciones de este tipo pues, se
requiere culminar todas las tematicas de cada uno de los cursos y ampliar la cobertura a

las comunidades con deseos de participar.
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6.6 EMPRENDIMIENTOS DIGITALES

El programa de Ingenieria de Sistemas ha participado en programas establecidos bajo las
politicas nacionales del MINTIC, durante el afio 2015 y 2016, generando desarrollos de
emprendimiento digitales con componentes de innovacion y adaptacion a problemas reales
de la region en la convocatoria Apps.co. Han participado 23 estudiantes del programa de
Ingenieria de Sistemas con 14 proyectos o ideas de negocio tecnolégicas como se muestra
en la Tabla 16.

Tabla 16. Emprendimientos digitales

NOMBRE DE LA IDEA DE UNIVERSIDAD
NEGOCIO INTEGRANTE ITERACION POPULAR DEL CESAR
CIUDAD GOURMET Yesid Linares Palomino Vil Sede Valledupar
DADETI James Bermejo Castillo Vil Sede Valledupar
DADETI Miguel Jose Palomino Cerpa Vil Sede Valledupar
PARKING CONTROL | Joseph Michael Esquivel Galvis Vil Sede Valledupar
PARKING CONTROL Rafael Nufiez Manotas Vil Sede Valledupar
LEGAL SO.S Fredy Javier Contreras Salas Vil Sede Valledupar
EmergenSyst Fabian Andrés Urrego Bohorquez Vil Sede Valledupar
EmergenSyst Fabian Andrés Urrego Bohérquez Vil Sede Valledupar
Science3D Andres Felipe Moran Zabaleta Vil Sede Valledupar
Crime Control Andres Felipe Mieles Castilla Vil Sede Valledupar
Crime Control Alberth Junior Rumbo Nufiez Vil Sede Valledupar
Viaja Seguro Jose Miguel Soto Acosta IX Sede Valledupar
Viaja Seguro gustavo adolfo perez machado IX Sede Valledupar
Biostimate Alfredo Andres Gamez Manjarres IX Sede Valledupar
Ensefate Oscar Vivas Cervantes IX Sede Valledupar
EasyRoom Alvaro Julio Beltran IX Sede Valledupar
EasyRoom Ludwin Lopesierra IX Sede Valledupar
Boxarch Esleider Andrés Tafur Rangel IX Sede Valledupar
Boxarch Jean Carlos Duque Franco IX Sede Valledupar
Boxarch Aldair Nufiez Florian IX Sede Valledupar
Menu Saludable Andrés Alberto Herrera Garcia IX Sede Valledupar
Capish Fredy Rolando Cuello Quintero X Sede Valledupar
Capish Lacides Salcedo Valdes IX Sede Valledupar

Fuente: Oficina de Marea Digital

El programa de Ingenieria de Sistemas, acorde con los lineamientos institucionales y
asumiendo su mision y el perfil profesional definido, considera que la extension y la
proyeccion social es un pilar fundamental del quehacer de los estudiantes y docentes del
programa. Por ello, se preocupa por generar espacios de debate, de reflexion conjunta entre
la sociedad civil y el Estado para contribuir al analisis de los problemas propios de la Region
Caribe.
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